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EMENTA:

DISPOE SOBRE A LEI ORGANICA DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE
IGUARACY - PE, QUE CRIA O SISTEMA E A
POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DO MUNICIPIO, DISPOE SOBRE
REESTRUTURAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE IGUARACY - CMSI - PE, CRIADO
PELA LEI N° 036/1993, DE 06 DE ABRIL DE 1993, E
REESTRUTURADO PELAS LEIS 158/2000, DE 03 DE
MARGCO DE 2000 E A LEI 312/2011 DE 26 DE ABRIL
DE 2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUARACY, ESTADO DE PERNAMBUCO: no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente fundamentado na Lei Organica do Municipio,
submete a Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei estabelece definicbes, principios, diretrizes, objetivos e composicdo do
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio de Iguaracy (SAN), pelo qual o
poder publico, com a participacdo da sociedade civil organizada, formulara e implementara
politicas, planos, programas e acdes, com vistas a assegurar o direito humano a
alimentacdo adequada, bem como a reestruturacdo do Concelho Municipal de Salde de
Iguaracy — CMSI-PE.

Art. 2°. A alimentacdo adequada € direito fundamental, inerente a dignidade da pessoa
humana e indispensavel a realizacdo plena de seus direitos consagrados na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Constituicdo do Estado de Pernambuco e na Lei
Orgénica do Municipio, bem como os constantes dos atos internacionais firmados pelo
Brasil, devendo o Poder Publico adotar politicas, medidas e acbGes que se fagam
necessarias para promover e garantir a seguranga alimentar e nutricional da populacgéo.

§ 1° O planejamento, a implantacéo, a implementacéo e a adogdo destas politicas, planos,
programas e agfes deverdc levar em conta as dimensdes ambientais, culturais,
econdmicas, sociais e regionais do Municipio.

§ 2° E dever do Poder Publico respeitar, proteger, promover, prover, informar, monitorar,
fiscalizar e avaliar a realizacdo do direito humano a alimentacdo adequada, bem como
garantir os mecanismos para sua exigibilidade.

Art. 3°. A seguranca alimentar e nutricional consiste na realizacdo do direito de todos ao
acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem
comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas
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alimentares promotoras de saude, que respeitem a diversidade cultural e que sejam:
ambiental, cultural, econémica e socialmente sustentaveis.

Art. 4°, A seguranga alimentar e nutricional abrange:

| — a ampliagéo das condigées de acesso aos alimentos por meio da produgéo, em especial
da agricultura tradicional, familiar, organica e de base agroecoldgica, do processamento, da
industrializacdo, do escoamento, da comercializagédo, incluindo-se os acordos nacionais e
internacionais, do abastecimento e da distribuicdo dos alimentos, incluindo-se a agua, bem
como da gerac&o de trabalho e da redistribuicdo da renda;

Il — a conservagéao da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel dos recursos;

lll — a promogéo da salde, da nutricdo e da alimentagéo da populagéo, incluindo-se grupos
populacionais especificos e populagdes em situacéo de vulnerabilidade social;

IV — a garantia da qualidade bioldgica, sanitaria, nutricional e tecnolégica dos alimentos,
bem como seu aproveitamento, estimulando praticas alimentares e estilos de vida saudaveis
que respeitem a diversidade étnica, racial e cultural da populagéo;

V — a produgéo de conhecimento, o acesso a informacao; e

VI - a implementacéo de politicas publicas e estratégias sustentaveis e participativas de
produgdo, armazenamento, comercializagdo, consumo de alimentos e destinacdo de
residuos, respeitando-se as multiplas caracteristicas culturais do Municipio.

CAPITULO Il

DO SISTEMA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO -
SAN

Art. 5°. Fica criado o Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio (SAN) para
a consecucdo do direito humano a alimentacdo adequada e da seguranca alimentar e
nutricional da populagédo carioca, integrado por um conjunto de érgaos governamentais com
atuacdo no Municipio e por instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, afetas ao
direito humano a alimentacdo adequada e a seguranca alimentar e nutricional que
manifestem interesse em integrar o Sistema, respeitada a legislagcéo aplicavel.

§ 1° A participag@o no SAN de que trata este artigo devera obedecer aos principios e as
diretrizes do Sistema e sera definida a partir de critérios estabelecidos pelo Conselho de
Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio (CONSEA).

§ 2° O drgéo responsavel pela definicéo dos critérios de que trata o § 1° deste artigo podera
estabelecer requisitos distintos e especificos para os setores publico e privado.

§ 3° Os orgéos e entidades publicos ou privados que integram o SAN o fardo em caréater
interdependente, assegurada a autonomia dos seus processos decisorios.

§ 4° O dever do poder publico ndo exclui a responsabilidade das entidades da sociedade
civil integrantes do SAN.
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Art. 6°. O SAN reger-se-a pelos seguintes principios:

| - universalidade e equidade no acesso a alimentacéo adequada, sem qualquer espécie de
discriminagéo;

Il - preservacéo da autonomia e respeito a dignidade das pessoas:

Il — participacéo social na formulacdo, execugdo, acompanhamento, monitoramento e
controle das politicas, planos, programas e agdes de seguranca alimentar e nutricional em
todas as esferas de governo;

IV - transparéncia dos programas, dos planos e das acées e dos recursos publicos e
privados e dos critérios para sua concessao;

Art. 7° O SAN tem como base as seguintes diretrizes:

| — promog&o da intersetorialidade das politicas, dos planos, dos programas e das acdes
governamentais e ndo governamentais;

Il — descentralizacéo das agdes e articulagdo, em regime de colaboragéo, entre as esferas
de governo;

Il = monitoramento da situacdo alimentar e nutricional no &mbito municipal, visando
subsidiar o ciclo de gestdo das politicas para a area nas diferentes esferas de governo;

IV — conjugacéo de medidas diretas e imediatas de garantia ao acesso a alimentacéo
adequada, com agdes que ampliem a capacidade de subsisténcia auténoma da populagéo;

V — articulag&o entre orgcamento e gestao;
VI - divulgacéo das informacdes; e
VIl - estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e a capacitagao de recursos humanos.

Art. 8°. O SAN tem por objetivos formular e implementar politicas, planos, programas e
acOes de seguranca alimentar e nutricional, estimular a integracdo dos esforcos entre
Governo e sociedade civil, bem como promover o acompanhamento, o monitoramento e a
avaliacéo da seguranca alimentar e nutricional do Municipio.

CAPITULO Ill

DO CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DO -
CONSEA

Art. 9°. O Conselho Municipal de Salude de Iguaracy - CMSI-PE é um 6rgdo de carater
permanente, colegiado, paritario e deliberativo, integra o Sistema Unico de Satde - SUS no
ambito do Municipio, parte integrante da Estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
regendo-se pelas disposicdes desta Lei.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude de Iguaracy — CMSI-PE tem as seguintes
competéncias, sem o prejuizo das fungdes do Poder Legislativo Municipal: —/?L
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I - Implementar a mobilizagcdo e articulagdo continuas da sociedade, na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de Satde.

Il - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.

Il - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagio das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias Municipais de Salde.

IV - Atuar na formulagéo e no controle da execugdo da politica de satde, incluindo seus
aspectos econémicos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicacdo aos setores
publico e privado.

V - Definir diretrizes pra elaboracéo dos planos de salide e sobre eles deliberar, conforme as
diversas situagGes epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servicos.

VI-Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestao do SUS,
articulando-se com os demais colegiados existentes no municipio.

VII - Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, propor a adogéo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-cs em face do processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnolégicos,
na area da Saude.

VIII - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos & localizacdo e ao tipo de
unidades prestadoras de servicos de salude publicos e privados, no &mbito do SUS, tendo
em vista o direito ao acesso universal as acdes de promocéo, protecdo e recuperacéo da
saude em todos os niveis de complexidade dos servicos, sob a diretriz da
hierarquizacéo/regionalizagdo da oferta e demanda de servicos, conforme o principio da
equidade.

IX - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacéo e o funcionamento do Sistema
Unico de Salde — SUS.

X - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes do Plano
Municipal de Saude.

Xl -Aprovar a proposta orgcamentaria anual da saude, tende em vista as metas estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orcamentaria (artigo 195, § 2° da Constituicdo Federal), observado o
principio do processo de planejamento e orgamentagdo ascendentes (artigo 36 da Lei n°
8.080/90).

XIl - PROPOR critérios para programacéo e execucgéo financeira e orcamentaria do Fundo
Municipal de Saide e acompanhar a movimentag&o e destinagéo dos recursos.

XIIl - Fiscalizar a movimentagdo de recursos financeiros da Saude, proprio e transferidos
para o Fundo Municipal de Salde.

XiV - Anaiisar, discutir e aprovar o refaidrio de gestdo, com a prestagdo de contas e
informagées financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhadas do
devido assessoramento.
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XV - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acées e dos servicos de salde e
encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos érgéos, conforme legislag&o vigente.

XVI - Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidade, responder a consultas
sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servicos de saude, bem como apreciar recursos
a respeito de deliberagdes do Conselho, nas suas respectivas instancias.

XVII - Garantir que os gestores do SUS promovam a realizagéo de Audiéncias Publicas para
a prestacéo de contas & sociedade civil sobre orgamento e a politica de satide desenvolvida.

XVIII - Estabelecer critérios para realizacdo das Conferéncias de Saude, propor sua
convocagao, participar do processo de organizagéo, aprovar o regimento, e a programacao.

XIX - Estimular a articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Salde e entidades
governamentais e privadas, visando & promoc¢do da Saude.

XX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de
saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS).

XXI - Estabelecer a¢bes de informagéo, educacdo e comunicagéo em saude e divulgar as
fungbes e competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e decisdes por todos os
meios de comunicacg&o, incluindo informagées sobre as agendas, datas e local das reuniées.

XXII - Apoiar e promover a educagéo para o Controle Social.

XXl - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do SUS, no
ambito do municipio.

XXIII - Acompanhar a implementagdo das deliberagdes constantes do relatério das plenarias
dos conselhos de saude.

XXIV - garantir a participagdo da sociedade na gestdc, acompanhamentc e avaliagio do
SUS

XXV — Outras atribuicées estabelecidas em normas complementares.
SECAO |
DA ORGANIZACAO
DA COMPOSICAO

Art. 11. O Conselho Municipal de Salde de Iguaracy — CMSI-PE serd composto de 12
(doze) membros titulares e 12 membros suplentes, obedecendo o principio da paridade de
acordo a Lei Orgénica de Salde n® 8.142/90 e da Resolucéo do conselho nacional de Saude
n® 333/2003.

Paragrafo Unico: A paridade devera ser, 25% (vinte e cinco por cento) do segmento de
Representantes de gestores/prestadores de servicos do Governo Municipal, 25% (vinte e
cinco por cento) de Representantes de Trabalhadores da Sadde (SUS) e 50% (cinquenta
por cento) do segmento dos Representantes dos Usuarios do SUS, todos com direito a voto,
distribuidos da seguinte forma:
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| = SEGMENTO DO GESTOR MUNICIPAL.:

¢ 01 (Um) Representante da Secretaria Municipal de Salide — Membro Nato.

il ~SEGMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICO DE SAUDE DA REDE PUBLICA,
FILANTROPICA E/OU PRIVADA. CONVENIADOS/CONTRATADOS COM SUS NO
AMBITO DO MUNICIPIO SENDO:

* 01 (Um) Representantes da Unidade Mista de Iguaracy e Servicos de Saude.
« 01 (Um) Representante das Unidade de Atencio Basica da Saude.

ll- SEGMENTO DOS TRABALHADORES DA SAUDE

e 01 (Um) Representante dos Trabalhadores da Salude Unidade Mista de Iguaracy.
e 01 (Um) Representante do Sindicato dos Trabalhadores da Satde — SINDSAUDE.
e 01 (Um) Representante dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS.

IV - SEGMENTOS DOS USUARIOS DO SUS

¢ 01 (Um) Representante do Sindicatos dos Trabalhadores Rurais.

e 01 (Um) Representante da igreja Calolica.

¢ 01 (Um) Representante das Igrejas Evangélicas.

e 01 (Um) Representante das associacdo da Zona Rural e Urbana escolhida Pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel.

e 01 (um) representante das Entidades de Representacdo dos |dosos.

e 01 (Um) representante da Associacdo dos Artesdos de Iguaracy, Mulheres e/ou
entidades afins.

§ 1° Para cada titular o mesmo segmento tera direito a indicar um suplente.

§ 2° Todas as entidades representativas dos segmentos relacionadas neste artigo devem
ser de ambito Municipal.

§ 3° Os representantes do Governo Municipal seréo de livre escolha do Prefeito.

Art. 12. Os membros titulares e suplentes do CMSI-PE serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, mediante indicacao das respectivas entidades, respeitado o disposto no § 1°, do
art. 3° da presente Lei.

Art. 13. O CMSI-PE reger-se-a pelas disposigcbes seguintes, no que se refere a seus
membros:

| - o exercicio da funcdo do Conselheiro ndo sera remunerada, considerando-se como
servico publico relevante, portanto garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o
conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagcdes e acbes especificas do Conselho
de Saude.

Il - o mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, ficando a critério dos movimentos
sociais sua substituicdo, manutencdo ou reconducéo, neste Ultimo caso por apenas mais um
vez consecutiva, a qualquer tempo.
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lll - os membros do CMSI-PE ser&o substituidos, caso faltem sem motivo justificado a 03
(tré€s) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

IV - em caso de reincidéncia de faltas sem motivo justificado dos seus representantes, a
entidade perdera o mandato vigente no CMSI-PE, sendo substituida através do processo
estabelecido no art. 3°, § 1° da presente Lei.

V — Os Membros do Conselho Municipal de Salde poderdo serem substituidos mediante
solicitacao da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao prefeito do Municipio.

Paréagrafo Unico: A investidura do cargo de conselheiro titular e suplente cessara antes do
fim do mandato por renincia, destituicdo ou perda da condigéo original de representante.

Art. 14. O Conselho Municipal de Satide de Iguaracy - CMSI - PE tera a seguinte estrutura
organizacional:

§ 1° Conselho Pleno, como 6rgéo de deliberagdo maxima, formado pela Maioria Absoluta
dos Membros.

§ 2° Presidéncia, como 6rgéo de coordenacgéo, representacdo e articulagdo Institucional,
onde o Presidente sera eleito entre os Membros em sesséo plenaria.

I — Na auséncia ou impedimento do Presidente, a Presidéncia do CMSI-PE sera assumida
pelo seu Suplente.

§ 3° Secretaria Executiva, como 6érgéo de apoio e assessoramento técnico — administrativo,
nomeada pelo Presidente do CMSI-PE.

§ 4° Ouvidoria Publica como 6rgédo de ouvir e encaminhar a apuragdo das denlncias e
encaminhamento de defesa dos direitos do cidadao.

Art. 15. O Conselho Municipal de Salde de Iguaracy - CMSI-PE reunir-se-a regularmente
uma vez por més ou extraordinariamente, por convocacéo de seu Presidente ou pela
maioria simples dos seus membros.

Paragrafo Unico: Para a realizacdo das sessGes sera necessaria, a presenca minima de
metade mais um do total de membros do CMSI-PE.

Art. 16. As deliberagdes do CMSI-PE serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes.
§ 1° A votag@o sera nominal e cada membro tera direito a um Unico voto.
§ 2° Em caso de empate, o presidente do CMSI-PE tera direito ao voto de qualidade.

§3° As decisbes do CMSI-PE seréo formalizadas mediante Resolugdes, recomendacdes e
mogdes ou outros atos deliberativos, baixadas pelo seu Presidente.

Art. 17. Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMSI-PE, podera requerer a
colaboragéo de pessoas fisicas ou juridicas, mediante os seguintes critérios:

| - poderéo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notéria especializacdo para
assessorar o CMSI -PE, em assuntos especificos; g]
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Il - poderdo ser criadas comissées ou subcomissdes internas subordinadas ao Conselho
Municipal, constituidas por entidades representadas ou ndo no CMSI-PE, ou ainda por
profissionais capazes de promover estudos e emitir pareceres a respeito de assuntos
especificos.

Art. 18. As sessbes do CMSI-PE serdo obrigatoriamente publicas, sendo assegurado o
acesso ao publico que delas queira participar.

Art. 19. Cabera ao Poder Executivo através da Secretaria Municipal de Salde, érgéo
responsavel peia execucéo e gerenciamento do SUS, garantir ao CMSI-PE, todo o apoio
administrativo, operacional, econdmico-financeiro, recursos humanos e materiais
necessarios a seu pleno e regular funcionamento.

Art. 20. O CMSI-PE devera ter dotacdo orcamentéria propria definida anualmente para
custejo das suas atividades.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO

Art. 21. A Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio De Iguaracy,
componente estratégico do desenvolvimento integrado e sustentavel, tem por objetivo
promover o desenvolvimento integral da pessoa humana, assegurando o direito humano a
alimentacdo adequada, sem comprometer a satisfacdo de outras necessidades essenciais,
através de planos, programas, projetos e acoes.

§ 1° A Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio far-se-4 mediante
planejamento integrado e intersetorial de acdes governamentais e da sociedade civil, que
fundamentar&o as politicas publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional, asseguradas no
Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), na Lei Orcamentaria
Anual (LOA) e no Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2° A execucéo das agdes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional sera determinante para o setor publico e indicativo para o setor privado.

§ 3° A participacéo do setor privado sera incentivada nos termos da legislacédo especifica.

Art. 22. A Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio, como componente
estratégico do desenvolvimento sustentavel, serdo regidas pelas seguintes diretrizes:

| — promogéo e incorporagao da dimenséo do direito humano & alimentacdo adequada nas
politicas publicas;

Il — promogéo do acesso a alimentagéo de qualidade e de modos de vida saudavel;
lll — promogao da educacéo alimentar e nutricional;
IV — ampliacéo e fortalecimente das agdes de alimentacdo e nutricio em todos os niveis de

atencdo a saude, de modo articulado as demais Politicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

V — garantia do atendimento suplementar e emergencial a individuos ou grupos populacional
em situacao de inseguranca alimentar e nutricional:
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VI - fortalecimento das agdes de vigilancia sanitaria na cadeia alimentar:
VIl - promogéo e apoio a geracéo de trabalho e renda;

VIl — preservagéo e recuperacéo do meio ambiente, dos recursos hidricos e garantindo o
acesso a agua de qualidade para producéo e consumo humano;

IX - respeito as comunidades tradicionais, a cultura e aos habitos alimentares locais:

X — promogdo da participacdo permanente dos diversos segmentos da sociedade civil
organizada na elaboracdo e no controle social da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Xl — garantia e fortalecimento da regionalizagdo das agdes intersetoriais voltadas a
Seguranca Alimentar e Nutricional no municipio;

Xll - promogao de politicas integradas para combater a concentragéo regional de renda e a
consequente exclusdo social;

Xl - fortalecimento e autonomia da agricultura familiar, com estruturacdo e
desenvolvimente de sistemas de base agroecolégica de producic, extragio, processamento
e distribuicdo de alimentos, orientando prioritariamente para o suprimento das necessidades
de abastecimento local;

XIV - formulagéo de politica de incentivo a aquisicdo de alimentos provindos da agricultura
familiar, agroecoldgica e de pescadores artesanais, por instituicbes publicas que produzem
refeicOes e pelos projetos sociais implementados.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 23. O CONSEA elaborara seu Regimento Interno, a ser aprovado por maioria simples
de seus membros e submetido ao Prefeito no prazo sessenta dias contados da publicagéo
desta Lei, no qual serdo estabelecidas sua estrutura e normas de funcionamento.
Art. 24. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional sera elaborado no prazo
maximo de doze meses, a partir da data de publicacéo desta Lei, podendo este prazo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 25. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correréo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Iguaracy — PE, QO de Sc<caBog  de 2021.
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