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GABINETE DO PREFEITO 

MENSAGEM N° 007/2025 
Garanhuns, 21 de março de 2025. 

REGIME DE TRAMITAÇÃO: URGÊNCIA URGENTÍSSIMAI 

Excelentíssimo Senhor Presidente, e demais Membros do Poder Legislativo do 
Município de Garanhuns, 

Em conformidade com o disposto nos arts. 47, inc. IV, e 67, inciso XIX, da Lei Orgânica 
do Município de Garanhuns, no art. 30, inciso I, da Constituição da República Federativa do 
Brasil e dos arts. 64, §1°. inciso III e 73, §1°, do Regimento Interno da Câmara Municipal de 
Garanhuns, tenho a honra de submeter ao exame e deliberação desta Egrégia Casa 
Legislativa, o incluso projeto de lei ordinária que, na conformidade das justificativas a seguir 
apresentadas, visa "Altera a Lei Municipal n° 3.927/2013, que criou o Plano de Cargos, 
Carreiras e Vencimentos da Guarda Municipal de Garanhuns, alterada pela Lei n° 
4.002/2014, alterada pela Lei n° 4.099/2024, alterada pela Lei n° 4.118/2015, alterada pela 
Lei n° 4.294/2016, alterada pela Lei n° 4.395/2017, alterada pela Lei no 4.479/2017, 
alterada pela Lei n° 4.507/2018, alterada pela Lei n° 4.552/2029, alterada pela Lei n° 
4.909/2022, alterada pela Lei n° 4.926/2022 e dá outras providências". 

A medida se insere na esteira das ações adotadas pela Prefeitura de Garanhuns com 
vistas à valorização dos servidores públicos municipais, à formação de um quadro qualificado 
e comprometido com o interesse público e, por conseguinte, cada vez mais apto a atender as 
necessidades do cidadão. 

Para tanto, propõe-se a concessão de reajuste no percentual de 12% (doze por cento), 
medida que alcançará a remuneração dos servidores em atividade, bem como os proventos 
dos aposentados e pensionistas alcançados pela garantia constitucional da paridade. 

Essas, Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Deputados, são as razões que me 
levam a encaminhar a essa Casa Legislativa o Projeto de Lei em causa, as quais ora submeto 
à elevada apreciação de Vossas Excelências, solicitando regime de urgência 
urgentíssima, nos termos do art. 97, §§ 1° e 2°, do Regimento Interno desta Egrégia Câmara 
Legislativa. 

Conceder reajuste de vencimentos aos servidores públicos, ativos, inativos e 
pensionistas, ocupantes de cargos na Guarda Municipal de Garanhuns, reconhecendo cada 
vez mais, a importância de seu trabalho para a segurança e organização de nosso município, 
assegurando condições dignas de remuneração. 

A propositura, faz-se necessário para adequar os vencimentos dos servidores 
municipais, corrigindo eventuais defasagens e assegurando que nenhum profissional receba 
abaixo do valor estipulado pela legislação federal. Além disso, a medida visa cumprir com as 
disposições constitucionais e legais que determinam a valorização dos profissionais da 
educação. 
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A valorização dos servidores públicos, ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de 
cargos na Guarda Municipal de Garanhuns é fundamental para a garantia da qualidade da 
segurança pública. Guardas municipais bem remunerados e motivados são essenciais para 
garantir a tranquilidade que o cidadão de Garanhuns e seus visitantes, merecem e esperam 
da Suíça pernambucana. 

Portanto, o reajuste aos servidores públicos, ativos, inativos e pensionistas, ocupantes 
de cargos na Guarda Municipal de Garanhuns é uma medida justa e necessária, que 
contribuirá não só para a segurança de nosso município, mas para a valorização desses 
profissionais e para a melhoria do dia a dia de todos que vivem e convivem em Garanhuns. 

Face ao exposto, na certeza de contar com o apoio de Vossas Excelências na 
aceitação da inclusa propositura, solicito a colaboração dos membros desta edilidade para 
aprovação do presente projeto de Lei, uma vez que revestida de interesse público, aproveito 
o ensejo para renovar os protestos de estima e consideração. 

Atenciosamente. 

/i/i).frtic,‘,3 
SIVALDO RODRIGUES ALBINO 

Prefeito 
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Projeto de Lei N° 007/2025 

EMENTA: Altera a Lei Municipal n° 
3.927/2013, que criou o Plano de Cargos, 
Carreiras e Vencimentos da Guarda Municipal 
de Garanhuns, alterada pela Lei n° 
4.002/2014, alterada pela Lei n° 4.099/2024, 
alterada pela Lei n°4.118/2015, alterada pela 
Lei n° 4.294/2016, alterada pela Lei n° 
4.395/2017, alterada pela Lei n° 4.479/2017, 
alterada pela Lei n° 4.507/2018, alterada pela 
Lei n° 4.552/2029, alterada pela Lei n° 
4.909/2022, alterada pela Lei n°4.926/2022, e 
dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e Lei Orgânica do Município de 
Garanhuns, submete à apreciação do Egrégio Poder Legislativo, o seguinte Projeto de Lei: 

Art. 1°. Fica concedido, o reajuste de 12% (doze por cento) na grade de vencimentos 
dos servidores públicos, ativos, inativos e pensionistas, ocupantes de cargos na Guarda 
Municipal, de forma linear, conforme disposto nos Anexos I e II que integram a presente Lei. 

Art. 2°. Os efeitos jurídicos e financeiros oriundos da presente Lei serão suportados 
pelas dotações orçamentárias próprias. 

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos jurídicos e 
financeiros a parti de 01 de abril de 2025. 

Art. 4°. Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal 
n°4.909, de 16 de maio de 2022. 

Palácio Celso Gaivão, em 21 de março de 2025. 

SIVA L DO RODRIGUES ALBINO 
Prefeito 
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ANEXO 1 

TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS DA GUARDA MUNICIPAL - JORNADA DE 
TRABALHO: 120H (CENTO E VINTE HORAS) 

JORNADA DE TRABALHO DE 120H (CENTO E VINTE HORAS) 
CARGO 

GUARDA III 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

1 2 3 4 5 

NÍVEL A1 A2 A3 A4 A5 
VENCIMENTO R$ 1.542,34 R$ 1.573,19 R$ 1.604,66 R$ 1.636,73 R$ 1.669,48 

GUARDA II 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

6 7 8 9 10 

NÍVEL 81 B2 B3 B4 B5 
VENCIMENTO R$ 1.701,26 R$ 1.735,29 R$ 1.769,99 R$ 1.805,37 R$ 1.841,49 

GUARDAI 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

11 12 13 14 15 

NÍVEL C1 C2 C3 C4 C5 
VENCIMENTO R$ 1.876,55 R$ 1.914,10 R$ 1.952,38 R$ 1.991,42 R$2.03125 

SUB- 
INSPETOR III 

TEMPO DE 
SERVIÇO 

16 17 18 19 20 

NIVEL A1 A2 A3 A4 A5 
VENCIMENTO R$2.069,91 R$2.111,30 R$2.153,54 R$2.196,61 R$2.240,54 

SUB- 
INSPETOR II 

TEMPO DE 
SERVIÇO 

21 22 23 24 25 

NÍVEL 81 B2 B3 84 85 
VENCIMENTO R$2.283,19 R$2.328,85 R$2.375,42 R$2.422,93 R$2.471,40 

SUB- 
INSPETOR I 

TEMPO DE 
SERVIÇO 

26 27 28 29 30 

NÍVEL C1 C2 C3 C4 C5 
VENCIMENTO R$ 2.518,45 R$ 2.568,82 R$ 2.620,20 R$ 2.672,60 R$ 2.726,06 

INSPETOR III 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

31 32 33 34 35 

NIVEL A1 A2 A3 A4 A5 
VENCIMENTO R$ 2.777,97 R$ 2.833,53 R$ 2.890,20 R$ 2.948,00 R$ 3.006,96 

INSPETOR II 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

36 37 38 39 40 

NIVEL B1 B2 B3 B4 B5 
VENCIMENTO R$ 3.064,21 R$ 3.125,48 R$ 3.188,00 R$ 3.251,76 R$ 3.316,78 

INSPETOR I 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

41 42 43 44 45 

NÍVEL C1 C2 C3 C4 C5 
VENCIMENTO R$3.379,91 R$3.447,53 R$3.516,49 R$3.586,81 R$3.658,54 
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ANEXO II 

TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS DA GUARDA MUNICIPAL - JORNADA DE 
TRABALHAHO DE 180H (CENTO E OITENTA HORAS) 

JORNADA DE TRABALHAHO DE 180H (CENTO E OITENTA HORAS) 

Guarda III 
TEMPO DE SERVIÇO 1 2 3 4 5 

NÍVEL Al A2 A3 A4 A5 

VENCIMENTO R$ 1.927,91 R$ 1.966,46 R$ 2.005,82 R$ 2.045,92 R$ 2.086,83 

Guarda II 
TEMPO DE SERVIÇO 6 7 8 9 10 

NÍVEL B1 B2 83 B4 B5 

VENCIMENTO R$2.126,57 R$2.169,10 R$2.212,47 R$2.256,74 R$2.301,88 

Guarda I 
TEMPO DE SERVIÇO 11 12 13 14 15 

NÍVEL Cl C2 C3 C4 C5 

VENCIMENTO R$ 2.345,69 R$ 2.392,60 R$ 2.440,47 R$ 2.489,27 
_ 

R$ 2.539,05 

Sub- Inspetor III 

Sub- Inspetor II 

TEMPO DE SERVIÇO 16 17 18 19 20 

NÍVEL Al A2 A3 A4 A5 

VENCIMENTO R$2.587,39 R$2.639,13 R$2.691,92 R$2.745,76 R$2.800,66 

TEMPO DE SERVIÇO 21 22 23 24 25 

NÍVEL 81 B2 83 84 B5 

VENCIMENTO R$ 2.854,00 R$ 2.911,07 R$ 2.969,29 R$ 3.028,68 R$ 3.089,25 

Sub- Inspetor I 
TEMPO DE SERVIÇO 26 27 28 29 30 

NÍVEL Cl C2 C3 C4 C5 

VENCIMENTO R$ 3.148,07 R$ 3.211,16 R$ 3.275,24 R$ 3.340,75 R$ 3.407,57 

Inspetor III 
TEMPO DE SERVIÇO 31 32 33 34 35 

NÍVEL Al A2 A3 A4 A5 

VENCIMENTO R$3.472,46 R$3.541,91 R$3.612,75 R$3.685,01 R$3.758,70 

Inspetor II 
TEMPO DE SERVIÇO 36 37 38 39 40 

NÍVEL B1 B2 133 B4 B5 

VENCIMENTO R$3.830,22 R$3.906,74 R$3.984,99 R$4.064,69 R$4.146.01 

Inspetor 1 
TEMPO DE SERVIÇO 41 42 43 44 45 

NÍVEL Cl C2 C3 C4 C5 

VENCIMENTO R$4.224,92 R$4.309,42 R$4.395,62 R$4.483.53 R$4.573,21 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS 

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO/2025 EXIGIDO 
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000. 

Referente ao Projeto de Lei n° 007/2025 

(Institui reajuste de 12% nos proventos dos Agentes da Guarda Municipal vinculado a 

AMSTT de Garanhuns-PE 

I - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO DA LEI COMPELMENTAR N° 101/2000 

a) Situação Demonstrada no Relatório de Gestão Fiscal do 32 Quadrimestre/2024: 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA R$ 504.559.377,59 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL R$ 225.483.446,08 

Percentual Alcançado no 3° Quadrimestre/2024 44,69% 

Em relação aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal o Município de Garanhuns 
no 3° quadrimestre de 2024 está enquadrado, assim, o percentual da receita corrente líquida 
comprometido com despesas de pessoal está abaixo dos limites máximo e prudencial. 

II- PROJEÇÃO DOS ACRÉSCIMOS DE DESPESAS 

a) Estimativa das Despesas em Decorrência do Projeto de Lei, conforme Folha 
Simulada com dados fornecidos pela Secretaria de Administração: 

Tabela I - Valores Mensais 

VALOR DO REAJUSTE MENSAL 
VENCIMENTOS E VANTAGENS PATRONAL SUPLEMENTAR TOTAL GERAL 

R$ 72.391,57 R$ 10.914,26 R$ 12.993,16 R$ 96.298,99 

Tabela II - Valores Anuais 

VALOR ANUAL DO REAJUSTE 
VENCIMENTOS E VANTAGENS PATRONAL SUPLEMENTAR TOTAL GERAL 

R$ 962.807,88 R$ 141.885,38 R$ 168.911,08 R$ 1.273.604,34 

Tabela III - Valores Anuais Específicos para 2025 
VALOR ANUAL DO REAJUSTE PARA 2025 (MARÇO A DEZEMBRO) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS PATRONAL SUPLEMENTAR TOTAL GERAL 

R$ 818.024,74 R$ 120.056,86 R$ 142.924,76 R$ 1.081.006,36 
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III — ESTIMATIVA DE RECEITAS, DESPESAS E IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E 
FINANCEIRO 

a) Projeções da Receita Corrente Líquida para 2025, 2026 e 2027: 

O ANEXO DE METAS FISCAIS da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) vigente 
para 2025, demonstra uma média geométrica do Fator de Crescimento do Real do PIB 
Nacional de 1.01020780767, conforme abaixo: 

Fator de Crescimento Real do PIB Nacional 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

0,96724083110 1.01322869044 1,01783666758 1,01220777818 0,96723241217 1.04762604367 1,03016694354 1,02908480485 

Média Geométrica 

1,01020780767 

Assim, conforme destacado no item "I" a RCL obtida em 31/12/2024 foi de R$ 
503.439.664,53, ao aplicar Média Geométrica projeta-se a RCL para os anos seguintes, e 
incluído o a previsão de ajuste do FPM relativo à mudança de faixa 3,6 para 3,8, de forma 
que a projeção da RCL para anos se mostra como segue: 

Tabela IV - Receita Corrente Líquida Projetada 

2025 R$ 574.034.378,77 

2026 R$ 579.894.011,30 

2027 R$ 585.813.457,84 

Quanto à projeção da Despesa Total com Pessoal (DTP) o referido Anexo de Metas 
fiscais da LDO/2025 projeta um crescimento das despesas de pessoal nos percentuais de 
6,37% para 2025, 5,33% para 2026, 5,94% para 2027, conforme demostrado a seguir: 

Tabela V - Projeção da RCL e Despesas com Pessoal Antes do Projeto de Lei 

RECEITA CORRENTE L-QUIDA E DESPESAS COM PESSOAL ANTES DA CONCESSÃO 

EXERCÍCIO 

2025 

EXERCÍCIO 

2026 

EXERCÍCIO 

2027 

PROJEÇÃO DESPESA 
TOTAL COM PESSOAL 

R$ 241.199.642,27 R$ 254.055.583,20 R$ 269.146.484,85 

RECEITA CORRENTE 
LIQUIDA PROJETADA 

574.034.378,77 R$ 579.894.011,30 R$ 585.813.457,84 

PERCENTUAL EM 
RELAÇÃO À DTP 

42,02% 43,81% 45,94% 
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Tabela VI — Projeção da RCL e Despesas com Pessoal Após Reajuste 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA E DESPESAS PÓS A CONCESSÃO DO REAJUSTE 

EXERCÍCIO 

2025 

EXERCÍCIO 

2026 

EXERCÍCIO 

2027 

PROJEÇÃO DESPESA 

TOTAL COM PESSOAL 
R$ 242.280.648,63 R$ 255.136.589,56 R$ 270.227.491,21 

RECEITA CORRENTE 
LIQUIDA PROJETADA 

574.034.378,77 579.894.011,30 585.813.457,84 

PERCENTUAL EM 
RELAÇÃO À DTP 

42,21% 44,00% 46,13% 

Tabela VII— Comparativo do percentual projetado da RCL X DTP 

2025 2026 2027 

PERCENTUAL ANTES DO REAJUSTE 42,02% 43,81% 45,94% 

PERCENTUAL APÓS REAJUSTE 42,21% 44,00% 46,13% 

AUMENTO PERCENTUAL 0,19% 0,19% 0,18% 

IV — IMPACTO ORÇAMENTÁRIO NA DESPESA COM PESSOAL 

a) Exercício de 2025: 

O orçamento do Município de Garanhuns para o exercício de 2025 autoriza para 
despesas com pessoal no montante global de R$ 346.970.000,00 (trezentos e quarenta e 
seis milhões novecentos e setenta mil reais.) 

Considerando que a despesa bruta empenhada em 2024 foi de R$ 321.550.780,51 
e considerando os aumentos supramencionados, constata-se que as rubricas orçamentárias 
comportam os valores destacados. 

a) Exercício de 2026: 

Para o exercício de 2026 está prevista no Anexo de Metas Fiscais/2025 uma 
despesa total de pessoal estimada em R$ 368.044.000,00 (trezentos e sessenta e oito 
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milhões e quarenta e quatro mil reais). O demonstra o valor acrescido pelo projeto de lei de 

reajuste. 

b) Exercício de 2027: 

Para o exercício de 2027 está prevista no Anexo de Metas Fiscais da LDO/2024 uma 
despesa total com pessoal de R$ 389.606.000,00 (trezentos e oitenta e nove milhões, 
seiscentos e seis mil reais). Demonstrando que suportará os valores reajustados. 

V — IMPACTO FINANCEIRO 

Os recursos financeiros destinados ao custeio das despesas autorizadas pela lei 
decorrentes deste projeto terão como fontes de financiamento, nos 03 (três) exercícios, as 
receitas correntes de recursos próprios: 

a) Receita Corrente Própria Prevista no exercício de 2025 R$ 364.026.000,00 

TOTAL FOLHA DA 
GUARDA EM 2024 

VALORES 
ACRECIDOS COM OS 

REAJUSTES 

Receita Recurso 
Proprio2025 

Percentual de 
Comprometimento da 

receita 

R$ 10.223.504,31 R$ 11.304.510,67 R$ 364.026.000,00 3,10% 

Feitas as considerações acima, observa-se que as receitas estimadas pela LDO para 
2025 demonstradas acima, são superiores ao valor da folha simulada informada pela 
Secretaria de Administração, que calculou com base nos percentuais previstos no projeto de 
lei. Para aferição dos valores mencionados foram utilizadas as tabelas e documentos anexos. 

Documento assinado digitalmente 

TIMOTEO CAMPOS OE °CAIEIRA 
Data: 20/03/202S 08:2922-0300 
Verifique em https://validar.iti.govbr 

Timóteo Campos de Oliveira 

CRC PE- 027449/0-2 
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10742298000169 - AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE - PE 

REFERENTE: FEVEREIRO/2025 EMISSÃO:13/03/2025 12:14 PÁG. 1/5 

TOTALIZAÇÃO GERAL 

AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE 

ABEL WILKER RODRIGUES DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO 

VENCIMENTOS 360.016,89 SINDGUARDA 3.110,66 IPSG/FUN.PREV 432.988,31 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 255,90 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 246,91 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 9.158,43 PROSMED 145,00 IRRF 537.735,72 

LICENÇA MEDICA PMG 8.725,93 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 90.927,54 

ADIC NOTURNO 21.076,09 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 108.247,08 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.369,37 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC MARGEM 177.698,67 

GRAT LEI 4507/2018 40.809,41 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

QUINQUENIO 37.355,44 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA 28.161,53 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

RISCO DE VIDA SD 81.005,51 IPSG/FUN.PREV 60.618,54 

1/3 FERIAS 18.360,60 PREVID CALÇADO 212,52 

ABONO PERMANENCIA 2.879,85 IRRF 8.388,70 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSAO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSA() ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS : 619.147,85 

TOTAL DE DESCONTOS 198.157,80 

TOTAL PROV-SAL.FAM : 619.101,31 

TOTAL LIQUIDO 420.990,05 



10742298000169 - AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÀNSITO E TRANSPORTE - PE 

REFERENTE: FEVEREIRO/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL 

EMISSÃO:13/03/2025 12:14 PÁG. 2/5 

18 - AUTARQUIA - AMTT 

ABEL WILKER RODRIGUES DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 360.016,89 SINDGUARDA 3.110,66 IPSG/FUN.PREV 432.988,31 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 255,90 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 246,91 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 9.158,43 PROSMED 145,00 IRRF 537.735,72 

LICENÇA MEDICA PMG 8.725,93 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 90.927,54 

ADIC NOTURNO 21.076,09 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 108.247,08 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EM? .CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.369,37 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC_MARGEM 177.698,67 

GRAT LEI 4507/2018 40.809,41 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

QUINQUENIO 37.355,44 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EM?. CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA 28.161,53 EM?. CAIXA ECONOMIC14 157,87 

RISCO DE VIDA SD 81.005,51 IPSG/FUN.PREV 60.618,54 

1/3 FERIAS 18.360,60 PREVID CALÇADO 212,52 

ABONO PERMANENCIA 2.879,85 IRRF 8.388,70 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSÃO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSÃO ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL PROV-SAL.FAM 

TOTAL LIQUIDO 

619.147,85 

198.157,80 

619.101,31 

420.990,05 



10742298000169 - AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE - PE 

REFERENTE: FEVEREIRO/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL 

EMISSÃO:13/03/2025 12:14 PÁG. 3/5 

05_036 3.1.90.11.00 - 

ABEL WILKER RODRIGUES 

MANUTENÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL 

DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

188 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 354.025,97 SINDGUARDA 3.059,02 IPSG/FUN.PREV 425.496,28 

COMPLEMENTO SALARIAL 246,91 SINSEMUG MENS 255,90 PREVID CALÇADO 1.518,00 

SV.EXTRAORDINARIO 9.158,43 UNIODONTO 2.817,52 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

LICENÇA MEDICA PMG 8.725,93 PROSMED 145,00 IRRF 527.698,00 

ADIC NOTURNO 21.076,09 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 89.354,22 

FUNCAO GRATIFICADA 4.000,00 EMP .CAIXA ECONOMICA 15.493,38 IPSG ENTE FEDER SUPL 106.374,07 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.180,29 

GRAT LEI 4507/2018 39.955,50 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC_MARGEM 174.649,87 

QUINQUENIO 36.887,14 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

RISCO DE VIDA 27.128,71 EMP .CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA SD 80.241,04 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

1/3 FERIAS 18.360,60 IPSG/FUN.PREV 59.569,65 

ABONO PERMANENCIA 2.879,85 PREVID CALÇADO 212,52 

IRRF 8.242,98 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.529,95 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSAO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSAO ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 237,60 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS : 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL PROV-SAL.FAM : 

TOTAL LIQUIDO 

608.345,65 

195.269,03 

608.299,11 

413.076,62 



10742298000169 - AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE - PE 

REFERENTE: FEVEREIRO/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL 

EMISSÃO:13/03/2025 12:14 PAG. 4/5 

18_017 3.1.90.11.00 - MANUT. ATIV. ADMIN. E FINANCEIRA QTDE FUNC.: 

ADEILTON DOS SANTOS E OUTROS 3 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 5.990,92 SINDGUARDA 51,64 IPSG/FUN.PREV 7.492,03 

COMPL CARGO CC 691,78 UNIODONTO 137,44 ERRE 10.037,72 

FUNCAO GRATIFICADA 1.000,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 1.211,27 IPSG ENTE FEDERATIVO 1.573,33 

GRAT LEI 4507/2018 853,91 IPSG/FUN.PREV 1.048,89 IPSG ENTE FEDER SUPL 1.873,01 

QUINQUENIO 468,30 IRRF 145,72 MARGEM DEDUCAO 189,08 

RISCO DE VIDA 1.032,82 EMP BRADESCO 250,61 BC MARGEM 3.048,80 

RISCO DE VIDA SD 764,47 ODONTOCLIN CLINICO 43,20 

TOTAL DE PROVENTOS : 10.802,20 

TOTAL DE DESCONTOS : 2.888,77 

TOTAL PROV-SAL.FAM : 10.802,20 

TOTAL LIQUIDO 7.913,43 



10742298000169 - AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE - PE 

REFERENTE: FEVEREIRO/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL 

EMISSÃO:13/03/2025 121.4 PÁG. 5/5 

TOTAL GERAL QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 360.016,89 SINDGUARDA 3.110,66 IPSG/FUN.PREV 432.988,31 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 255,90 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 246,91 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 9.158,43 PROSMED 145,00 IRRF 537.735,72 

LICENÇA MEDICA PMG 8.725,93 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 90.927,54 

ADIC NOTURNO 21.076,09 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 108.247,08 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.369,37 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 MC MARGEM 177.698,67 

GRAT LEI 4507/2018 40.809,41 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

QUINQUENIO 37.355,44 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA 28.161,53 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

RISCO DE VIDA SD 81.005,51 IPSG/FUN.PREV 60.618,54 

1/3 FERIAS 18.360,60 PREVID CALÇADO 212,52 

ABONO PERMANENCIA 2.879,85 IRRF 8.388,70 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSAO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSÃO ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL PROV-SAL.FAM 

TOTAL LIQUIDO 

619.147,85 

198.157,80 

619.101,31 

420.990,05 



10742298000169 -! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! - PE 

REFERENTE: FEVEREIR0112025 

TOTALIZAÇÃO GERAL - REAJUSTE 12% 

EMISSÃO:13/03/2025 12:23 PÁG. 1/5 

AMSTT AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA TRÂNSITO E TRANSPORTE 

ABEL WILKER RODRIGUES DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO 

VENCIMENTOS 412.924,33 SINDGUARDA 3.485,90 IPSG/FUN.PREV 484.960,97 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 277,48 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 106,00 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 10.161,42 PROSMED 145,00 IRRF 600.668,16 

ADIC NOTURNO 23.583,78 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 101.841,80 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 121.240,24 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.766,04 

GRAT LEI 4507/2018 45.794,39 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC MARGEM 202.008,59 

QUINQUENIO 41.819,67 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

RISCO DE VIDA 31.629,22 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA SD 90.605,52 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

1/3 FERIAS 20.338,39 IPSG/FUN.PREV 67.894,58 

ABONO PERMANENCIA 3.225,44 PREVID CALÇADO 212,52 

IRRF 13.458,77 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSA() ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSA() ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL PROV-SAL.FAM 

TOTAL LIQUIDO 

691.539,42 

210.900,73 

691.492,88 

480.638,69 



10742298000169 -! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! - PE 

REFERENTE: FEVEREIR01/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL -REAJUSTE 12% 

EmISSÃo:13/03/2025 1223 PÁG. 2/5 

18 - AUTARQUIA - AMIT 

ABEL WILKER RODRIGUES DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO 

VENCIMENTOS 412.924,33 SINDGUARDA 3.485,90 IPSG/FUN.PREV 484.960,97 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 277,48 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 106,00 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 10.161,42 PROSMED 145,00 IRRF 600.668,16 

ADIC NOTURNO 23.583,78 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 101.841,80 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 121.240,24 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.766,04 

GRAT LEI 4507/2018 45.794,39 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC_MARGEM 202.008,59 

QUINQUENIO 41.819,67 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

RISCO DE VIDA 31.629,22 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA SD 90.605,52 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

1/3 FERIAS 20.338,39 IPSG/FUN.PREV 67.894,58 

ABONO PERMANENCIA 3.225,44 PREVID CALÇADO 212,52 

IRRF 13.458,77 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSA() ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSAO ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS 691.539,42 

TOTAL DE DESCONTOS : 210.900,73 

TOTAL PROV-SAL.FAM : 691.492,88 

TOTAL LIQUIDO 480.636,69 



10742298000169 -! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! - PE 

REFERENTE: FEVEREIR01/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL - REAJUSTE 12% 

EMISSÃO:13/03/2025 12:23 PÁG. 3/5 

05_036 3.1.90.11.00 - 

ABEL WILKER RODRIGUES 

MANUTENÇÀO DA GUARDA MUNICIPAL 

DUARTE E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

188 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CALCULO 

VENCIMENTOS 405.920,44 SINDGUARDA 3.428,06 IPSG/FUN.PREV 476.231,73 

COMPLEMENTO SALARIAL 106,00 SINSEMUG MENS 277,48 PREVID CALÇADO 1.518,00 

SV.EXTRAORDINARIO 10.161,42 UNIODONTO 2.817,52 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

ADIC NOTURNO 23.583,78 PROSMED 145,00 IRRF 589.231,94 

FUNCAO GRATIFICADA 4.000,00 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 100.008,66 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 15.493,38 IPSG ENTE FEDER SUPL 119.057,93 

GRAT LEI 4507/2018 44.779,20 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.570,77 

QUINQUENIO 41.251,06 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC_MARGEM 198.488,74 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

RISCO DE VIDA 30.472,48 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

RISCO DE VIDA SD 89.661,10 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

1/3 FERIAS 20.338,39 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

ABONO PERMANENCIA 3.225,44 IPSG/FUN.PREV 66.672,49 

PREVID CALÇADO 212,52 

IRRF 13.138,28 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.529,95 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICCOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSAO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSA() ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 237,60 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL DE PROVENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL PROV-SAL.FAM 

TOTAL LIQUIDO 

'\ 
679.158,79 

207.657,79 

679.112,25 

471.501,00 



10742298000169 -! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! - PE 

REFERENTE: FEVEREIR01/2025 EMISSÃO:13/03/2025 12:23 PÁG. 4/5 

TOTALIZAÇÃO GERAL - REAJUSTE 12% 

18_017 3.1.90.11.00 - MANUT. ATIV. ADMIN. E FINANCEIRA 

ADEILTON DOS SANTOS E OUTROS 

QTDE FUNC.: 

3 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 7.003,89 SINDGUARDA 57,84 IPSG/FUN.PREV 8.729,24 

COMPL CARGO CC 691,78 UNIODONTO 137,44 IRRF 11.436,22 

FUNCAO GRATIFICADA 1.000,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 1.211,27 IPSG ENTE FEDERATIVO 1.833,14 

GRAT LEI 4507/2018 1.015,19 IPSG/FUN.PREV 1.222,09 IPSG ENTE FEDER SUPL 2.182,31 

QUINQUENIO 568,61 IRRF 320,49 MARGEM DEDUCAO 195,28 

RISCO DE VIDA 1.156,74 EMP BRADESCO 250,61 BC _MARGEM 3.519,85 

RISCO DE VIDA SD 944,42 ODONTOCLIN CLINICO 43,20 

TOTAL DE PROVENTOS : 12.380,63 

TOTAL DE DESCONTOS : 3.242,94 
TOTAL PROV-SAL.FAM : 12.380,63 

TOTAL LIQUIDO 9.137,69 



10742298000169 -! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA! FOLHA ABERTA ! FOLHA ABERTA! - PE 

REFERENTE: FEVEREIR01/2025 

TOTALIZAÇÃO GERAL -REAJUSTE 12% 

EMISSÃO:13/03/2025 12:23 PÁG. 5/5 

TOTAL GERAL QTDE FUNC.: 

191 

PROVENTOS DESCONTOS BASE DE CÁLCULO 

VENCIMENTOS 412.924,33 SINDGUARDA 3.485,90 IPSG/FUN.PREV 484.960,97 

COMPL CARGO CC 691,78 SINSEMUG MENS 277,48 PREVID CALÇADO 1.518,00 

COMPLEMENTO SALARIAL 106,00 UNIODONTO 2.954,96 PREVID CALÇADO EMPRE 455,40 

SV.EXTRAORDINARIO 10.161,42 PROSMED 145,00 IRRF 600.668,16 

ADIC NOTURNO 23.583,78 UNIMED TITULAR 652,86 IPSG ENTE FEDERATIVO 101.841,80 

FUNCAO GRATIFICADA 5.000,00 EMP.CAIXA ECONOMICA 16.704,65 IPSG ENTE FEDER SUPL 121.240,24 

FG CORREGEDOR 5.500,00 EMP.CAIXA ECONOMIC01 11.103,11 MARGEM DEDUCAO 7.766,04 

GRAT LEI 4507/2018 45.794,39 EMP.CAIXA ECONOMICO2 6.855,60 BC_MARGEM 202.008,59 

QUINQUENIO 41.819,67 EMP.CAIXA ECONOMIC03 2.765,09 

SALARIO FAMILIA IMPC 112,94 EMP.CAIXA ECONOMIC04 1.424,11 

SAL FAM IPSG ESPECIA 46,54 EMP.CAIXA ECONOMIC05 461,38 

RISCO DE VIDA 31.629,22 EMP.CAIXA ECONOMIC06 843,37 

RISCO DE VIDA SD 90.605,52 EMP.CAIXA ECONOMIC14 157,87 

1/3 FERIAS 20.338,39 IPSG/FUN.PREV 67.894,58 

ABONO PERMANENCIA 3.225,44 PREVID CALÇADO 212,52 

IRRF 13.458,77 

EMP SANTANDER 1 176,82 

EMP SANTANDER 2 570,27 

EMP SANTANDER 3 31,77 

EMP BRADESCO 44.780,56 

EMP BRADESCO 2 12.173,62 

EMP BRADESCO 3 5.421,94 

EMP BRADESCO 4 1.459,68 

EMP BRADESCO 5 581,10 

EMP BRADESCO 6 28,65 

EMP BRADESCO 7 22,68 

EMP BRADESCO 8 37,51 

EMP BRADESCO 9 703,90 

BRADESCO CARTOES 3.106,21 

EMP SICOOB 2.002,07 

EMP SICOOB 2 2.867,11 

EMP SICOOB 3 115,40 

EMP SICOOB 4 647,50 

SYSTEM SAÚDE 250,00 

PENSÃO ALIMENTICIA 5.339,50 

PENSA() ALIM.(2) 810,00 

ODONTOCLIN CLINICO 280,80 

ODONTOCLIN ORTODONTI 96,39 

TOTAL 

TOTAL 

TOTAL 

TOTAL 

DE PROVENTOS 

DE DESCONTOS 

PROV-SAL.FAM 

LIQUIDO 

691.539,42 

210.900,73 

691.492,88 

480.638,69 


