PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
MENSAGEM N° 033/2023
Garanhuns, 04 de outubro de 2023.

Excelentissimos Senhores Presidente, e demais Membros do Poder Legislativo do
Municipio de Garanhuns,

Em conformidade com o disposto nos arts. 47, inciso IV, 67, inciso XIX, da Lei
Organica do Municipio de Garanhuns, no art. 30, inciso |, da Constituigio da Republica
Federativa do Brasil e dos arts. 64, §1°, inciso Il e 73, §1°, do Regimento Interno da
Camara Municipal de Garanhuns, tenho a honra de submeter ao exame e deliberacao
desta Egrégia Casa Legislativa, o incluso projeto de lei ordinaria que, na conformidade
das justificativas a seguir apresentadas, “Dispée sobre a unificagéo e consolidacao
das Leis Ordinarias Municipais n° 3.439, de 21 de dezembro de 2006, n° 3.907, de
03 de junho de 2013 — com redacdo modificada pela Lei Ordinaria Municipal n°
3.922, de 01 de julho de 2013 — bem como o disposto no art. 7°, da Lei Ordinaria
Municipal n° 3.445, de 28 de dezembro de 2006 — com redagdo modificada pelas
Leis Ordinarias Municipais n° 3.543, de 28 de dezembro de 2007 e n° 3.693, de 12
de dezembro de 2009 - para estruturar os processos seletivos simplificados e
vestibular no &mbito da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns, e d4 outras
providéncias”.

Nobres Parlamentares, a educagdo, por disposicdo constitucional, é
caracterizada como direito fundamental social, fato que exige do Poder Publico a
implementagdo de politicas sociais e acdes administrativas e utilizacdo de
mecanismos/ferramentas para, a um s6 tempo, estimular o pleno desenvolvimento da
pessoa, prepara-la para o exercicio da cidadania e, por fim, qualifica-la para o mercado
de trabalho, concretizando, em larga escala, este dever estatal.

A luz do que preconiza o art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n°® 3.445, de 28 de
dezembro de 2006, a Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) destina-se
a promogao do ensino superior, a extens&o e a pesquisa cientifica, , razao pela qual tem
como finalidade criar e manter Unidades de Ensino Superior, cultivar o saber em todas
as areas do conhecimento, com base nos seguintes objetivos, listados no art. 2° da Lei
Municipal supracitada:

Art. 2°. A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA tem por
finalidade criar e manter Unidades de Ensino Superior, cultivar o saber em
todas as areas do conhecimento, bem como estimular atividades criadoras da
consecugado dos seguintes objetivos:

[-]

Il — contribuir, de maneira efetiva, para o desenvolvimento soécio-politico-
cultural do Municipio de Garanhuns e Regiio;

(-]

IX — formar profissionais nas areas de conhecimento em que atuar, aptos
para_a insercdo em setfores profissionais e para a participacdo na
sociedade brasileira, promovendo agdes para sua formacéo continuada;

[..]
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Cabe destacar, por oportuno, que a Entidade Autarquica Municipal, por meio
do PARECER CEE/PE N° 121/2017 — CES (publicado no DOE de 30/11/2017 pela
Portaria SEE n° 10251/2017, de 29/11/2017, aprovado pelo plenario em 13/11/2017)
passou a concentrar os cursos de graduagao em Administragdo, Direito, Secretariado
Executivo Bilingue, Educacéo Fisica, Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo, bem
como os cursos tecnélogos de Gestdo Hospitalar e Gestao de Recursos Humanos
atraves da unidade académica denominada Faculdade de Ciéncias Integradas de
Garanhuns (FACIGA), sendo tal providéncia efetivada mediante a Resolugdo n° 002, de
02 de abril de 2018, expedida pela Presidéncia da referida Instituigdo de Ensino Superior
Municipal.

Ocorre que, no dia 23.11.2022, foi anunciada a aprovagdo do curso de
graduagao em Medicina no ambito da Autarquia de Ensino Municipal, sendo o referido
ato formalizado através do PARECER CEE/PE N° 137/2022-CES (publicagdo no DOE
de 08/12/2022 pela Portaria SEE n° 5904 de 07/12/2022, aprovado pelo Plenario em
23/11/2022), nos seguintes termos:

(-]

Por todo o exposto, o voto € no sentido de autorizar a Autarquia do Ensino
Superior de Garanhuns (AESGA), pelas Faculdades Integradas de Garanhuns
(FACIGA), credenciada e com Regimento referendado por forga do Parecer n°
121/2017, de 13/11/2017, deste Conselho Estadual de Educagdo de
Pernambuco (CEE-PE), a ofertar o Curso de Bacharelado em Medicina em sua
sede — na Av. Caruaru, n°® 508, S&o José, Garanhuns-PE.

(-]

Logo, para cumprir o seu desiderato, a Entidade Autarquica Municipal possui,
dentro de sua estrutura organizacional administrativa, os chamados érgdos
suplementares de apoio da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns, cujas
atribuicdes estéo relacionadas aos atos de admiss&o de discentes, docentes, servidores
publicos do quadro de apoio administrativo, além do processo seletivo de ingresso
através do vestibular.

Assim, em razéo da imprescindibilidade de reformular estrutura organizacional
administrativa, o escopo da proposicdo em anexo tem o conddo de unificar e
consolidar todas as disposicdes legais relacionadas a realizagdo de processos
seletivos e vestibular no ambito da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns
(AESGA), o que intensificara a seguranga juridica na formalizagdo das medidas
administrativas adotadas.

Nesse sentido, eis o0 que preleciona o art. 11, caput e incs. |, “a”, Il, “d”, da Lei
Complementar Federal n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, cuja ementa “Dispée sobre
a elaboragdo, a redacdo, a alteracdo e a consolidagdo das leis, conforme
determina o paragrafo unico do art. 59 da Constituicao Federal, e estabelece
normas para a consolidagao dos atos normativos que menciona’, a saber:

[-]

Art. 11. As disposicdes normativas serdo redigidas com clareza, precisdo e
ordem légica, observadas, para esse proposito, as seguintes normas:
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| - para a obtengdo de clareza:

a) usar as palavras e as expressdes em seu sentido comum, salvo quando
a norma versar sobre assunto técnico, hipétese em que se empregara a
nomenclatura prépria da area em que se esteja legislando;

[.]
Il - para a obten¢do de precisdo:
[

d) escolher termos que tenham o mesmo sentido e significado na maior
parte do territério nacional, evitando o uso de expressdes locais ou regionais;

(-]

Sendo a matéria ora tratada necessaria para garantir a homogeneidade na
interpretacao, clareza, sentido e alcance do disposto na Lei Ordinaria Municipal
n° 5.036, de 21 de margo de 2023, em estrita consonancia com o art. 11, caput e incs.
|, “a”, Il, "d”, da Lei Complementar Federal n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, visto que

promove a unificagédo e consolidacdo todas as disposicdes legais relacionadas a

realizacdo de processos seletivos e vestibular no &mbito da Autarquia de Ensino
Superior de Garanhuns (AESGA), intensificando, assim, a seguranga juridica na

aplicacdo das medidas adotadas para os atos de admissdo de discentes,
docentes, servidores publicos do quadro de apoio administrativo, além do
processo seletivo de ingresso através do vestibular, criando condicées para
efetivar o direito a educacéo de nivel superior no Municipio de Garanhuns, estima-
se que a aprovacgao da medida contida na iniciativa em anexo, contara, por certo, com
o aval dessa Colenda Casa de Leis.

Face ao exposto, na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias na
aprovacao da inclusa propositura, aproveito o ensejo para renovar os protestos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,

SIVALDO RODRIGUES Assinado de forma digital por SIVALDO

RODRIGUES ALBINO:70538034491

ALBINQO:70538034491 Dados: 2022.10.04 10:03:54 0300

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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' &f _ Projeto de Lei N° 033/2023
LY i\f JJ\

W0 a2 EMENTA: Dispde sobre a unifi lidaga
N ot a Y FA: DispGe sobre a unificagao e consolidagéo
}0 \'l b‘t 20 das Leis Ordinarias Municipais n° 3.439, de 21 de
&0 A0 \\f LR dezembro de 2006, n° 3.907, de 03 de junho de 2013
\\\ W - com redagdao modificada pela Lei Ordinaria
0. AN Municipal n° 3.922, de 01 de julho de 2013 — bem
U como o disposto no art. 7°, da Lei Ordinaria Municipal
@’“ n° 3.445, de 28 de dezembro de 2006 — com redacéo

modificada pelas Leis Ordinarias Municipais n°
3.543, de 28 de dezembro de 2007 e n° 3.693, de 12
de dezembro de 2009 — para estruturar os processos
seletivos simplificados e vestibular no ambito da
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas pela Constituicéo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio
de Garanhuns, submete a apreciagao do Egrégio Poder Legislativo, o seguinte Projeto
de Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a regulamentacio da Comissao Organizadora dos
Processos Seletivos e de Vestibular da AESGA, bem como, selegdes por intermédio de
convénio, aprovado pelo Conselho de Administragédo, para outras instituigdes publicas
ou privadas.

Art. 2° A Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos e de Vestibular da
AESGA, sera nomeada por Portaria da Presidéncia da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA, que determinara sua vigéncia e composicao.

§ 1° A comisséo especificada sera composta por 01 (um) Presidente, 01 (um)
presidente adjunto e até 03 (trés) membros.

§ 2° A Presidéncia da Comissdo podera ser assumida pela coordenagéo de
processos seletivos por ja desenvolver atividades correlatas a nova funcgéo.

§ 3° A Remuneracéo da Comisséo descrita no caput deste artigo sera realizada
de acordo com o Anexo IV desta Lei, sendo paga a cada processo seletivo, desde que
para isso, haja dotacdo orgamentaria e disponibilidade financeira.

§ 4° Os membros que compdem a Comissdo (servidores) com disponibilidade
de carga horaria ou que estejam em seu horario de trabalho, nio fardo jus a
remuneragdes previstas, exceto no dia de aplicagdo da prova, desde que esta ocorra
sabado, domingo ou feriado de acordo com os valores previstos no Anexo Il desta Lei.

Art. 3°. Os prestadores de servico que participardo dos processos seletivos serdo
selecionados mediante inscrigdo aberta por edital.
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§ 1° Nao podera atuar nas fungdes de Fiscais de Sala os parentes afins e
consanguineos, em linha reta e colateral até o quarto grau do inscrito(a).

§ 2° Sera permitida apenas uma inscri¢do por pessoa.

§ 3° As pessoas que se enquadrarem em mais de uma categoria deverdo, no ato
da inscrigéo, optar pela categoria que mais Ihes convier.

§ 4° Somente serédo efetivadas as inscrigdes que nao haja divergéncia entre as
informagdes exigidas e as constantes nos arquivos do Departamento de Recursos
Humanos (para servidores) e da Secretaria (para académicos), conforme listagem a ser
publicada e homologada.

§ 5° O inscrito que n&o informar o numero do Programa de Integragdo
Social/Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico (PIS/PASEP) nao
podera participar.

Art. 4°. Sobre o valor bruto pago ao fiscal incidira descontos, conforme os casos
a seguir:

| — para fiscais com vinculo empregaticio com a AESGA, o valor bruto recebido
pelo trabalho de fiscalizagéo sera somado as demais remuneracdes percebidas no més,
a titulo de Gratificagdo de Processo Seletivo, Concurso Publico e Exame Vestibular,
observados os devidos descontos;

Il — para os fiscais sem vinculo empregaticio com a AESGA, do valor bruto
percebido sera descontado Contribuicdo Previdenciaria e Imposto Sobre Servigo,
devendo o mesmo apresentar nota fiscal de servigo retirado na Prefeitura, juntamente
com numero de conta bancaria do titular.

§ 1° O pagamento do valor liquido ao fiscal que atuou no processo sera realizado
em ate 15 dias uteis apos o término dos trabalhos.

§ 2° O fiscal com vinculo empregaticio com a AESGA recebera, mediante
pagamento em folha, e o fiscal sem vinculo empregaticio com a AESGA devera, no ato
da inscrig&o, indicar a forma de recebimento da remuneragéo, conforme um dos casos
a seguir:

| — se possuir conta corrente ou poupanga, informar o cédigo da agéncia e o
numero da conta para recebimento via crédito em conta;

Il — se n&o possuir conta bancaria o recebimento se dara via ordem de pagamento
em cheque.

Art. 5°. As atividades do Processo Seletivo compreendem a inscrigéo, a selegdo
de acordo com os critérios estabelecidos, o treinamento dos fiscais selecionados e a
execucéo dos trabalhos no periodo e na fungdo designados, conforme instrugdes em
reunido de treinamento especifica.

§ 1° A fungdo de motorista devera ser ocupada, preferencialmente, pelo servidor
ativo da AESGA ocupante deste cargo;
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§ 2° As fungdes a que se refere esse processo estdo descritas no Anexo | desta
Lei.

Paragrafo Gnico. As fungdes e atividades previstas no Anexo | desta Lei sdo
temporarias, devendo ser devidamente preenchidas quando da realizac&o de Processo
Seletivo.

Art. 6°. Em concursos publicos, preferencialmente, as vagas disponiveis para os
trabalhos dos referidos certames, serdo preenchidas por servidores do quadro da
AESGA.

Art. 7°. Nos casos em que a AESGA utilizar espago cedido por outras instituigdes,
serdo contratadas pessoas indicadas pelo responsavel do espago fisico para a
realizagdo das provas, como contrapartida institucional pela cessdo do espaco fisico
para aplicagao das provas nos cargos de Auxiliar de prédio, Fiscal de Banheiro, Servigos
Gerais.

Paragrafo unico. Caso ndo haja inscritos suficientes para completar uma
determinada categoria, as vagas serdo reapresentadas em um novo edital. Persistindo
a vacancia, competira a Coordenacgéo Académica de Processos Seletivos deliberar em
conjunto com a Comissé&o do referido processo seletivo a convocagdo de pessoas que
ja possuam experiéncia na area.

Art. 8°. Os valores a serem pagos, na aplicagéo das provas para cada funcéo,
estdo estabelecidos no Anexo Il desta Lei, que serdo os mesmos para quaisquer dos
locais de aplicagao.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, o pagamento seré realizado via
tesouraria para todos;

§ 2° Os valores ndo sdo cumulativos para os ocupantes das Comissées de
Processos Seletivos e Concursos Publicos, e também do Exame Vestibular que venham
a prestar servigo nas fungdes descritas Anexo | desta Lei, na aplicagéo das provas.

Art. 9° As condigdes para ocupacao das funcdes estdo discriminadas Anexo |
desta Lei.

Paragrafo unico. Os auxiliares de prédio e Coordenador de Area serdo
designados pela comissao de acordo com o rol de inscritos.

Art. 10. A composigao, as atribuigdes, os poderes e os valores de gratificacbes
para os membros que compdem a Comissdo do Concurso Publico e Processos
Seletivos, bem como a do Exame Vestibular estao descritos Anexo IV desta Lei.

Art. 11. As informagdes necessarias ao processo de inscrigdo serdo verificadas
no ato da inscrigdo de acordo com a categoria, e ndo serdo alteradas para o restante do
processo.
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Art. 12. O nivel de escolaridade dos servidores sera verificado junto aos arquivos
da AESGA.

Art. 13. O local de trabalho a ser desempenhado pelos colaboradores sera
definido pela Comisséo, obedecida a ordem de inscrigdo e vagas disponiveis.

Paragrafo unico. Apbs determinagdo do local, ndo havera possibilidade de
alteracao.

Art. 14. Os fiscais convocados deverdo combarecer, obrigatoriamente, a reunido
de instrugbes, devendo apresentar documento de identificagdo com foto.

Art. 15. O Coordenador Geral podera realizar convocagdes extraordinarias,
excepcionalmente, seguindo os mesmos critérios utilizados nas convocagdes anteriores,
a fim de melhor instruir o quadro de fiscalizagéo.

Art. 16. O fiscal convocado que ndo comparecer para atuagéo no primeiro dia de
provas sera automaticamente excluido e, na falta em quaisquer dos demais dias, havera
o desconto da(s) referida(s) falta(s).

Art. 17. Sera alocado para atuar em salas de provas, preferencialmente, o fiscal
gue possuir curso superior completo.

Art. 18. A AESGA fornecera transporte para a cidade onde o prestador de servico
ira trabalhar, incluindo os integrantes da Comissédo do Processo Seletivo e Concurso
Publico, e do Exame Vestibular.

Art. 19. Os valores pagos aos prestadores de servigos seréo calculados por
processo trabalhado.

Art. 20. A contratacdo de discentes da AESGA somente ocorrera para as cidades
onde n&o houver numero suficiente de servidores inscritos para participar dos processos
seletivos.

Paragrafo dnico. Os discentes que trabalharem nos processos receberdo
declaragéo de atividade complementar.

Art. 21. As inscrigbes dos candidatos interessados em trabalhar serdo realizadas
somente por internet e/ou no Centro de Selegéo e Processamento de Dados da AESGA
- CESPA, em periodo a ser estabelecido por edital.

Paragrafo tnico. A oferta de vagas para cada servigco/fungéo, em cada local,
sera definida de acordo com o nimero de candidatos inscritos para o Processo Seletivo.

Art. 22. Para que o candidato participe do processo sera levada em consideragdo

a completitude e exatidao das informacgdes prestadas na inscri¢éo, além do atendimento
aos critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Gnico. Nao atendidos os critérios descritos no caput deste artigo, o
candidato estara automaticamente excluido do processo de selegéo.
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Art. 23. Fica extinta a condigdo de Comissdo Permanente de Vestibular prevista
no art. 7°, da Lei Ordinaria Municipal n°® 3.445, de 28 de dezembro de 2006 — com
redacdo modificada pelas Leis Ordinarias Municipais n° 3.543, de 28 de dezembro de
2007 e n° 3.693, de 12 de dezembro de 2009, com eficacia a partir da vigéncia da
presente Lei.

Paragrafo nico. Quando da necessidade e excepcionalidade do servico em que
pese a realizacdo de Processos Seletivos, Concurso Plblico e/ou Vestibular, a
Comissé@o Constituida por ato de designagdo da Presidéncia da AESGA, assumira
carater transitério, cessando seus efeitos com a execugdo das atividades previstas no
cronograma de agdes definidas em cada edital. .

Art. 24. Quando da conveniéncia da Administragdo, esta podera firmar convénios
ou contratos com empresas idéneas, especializadas em realizagdo de Concursos
Publicos e Exames Admissionais voltados ao contexto académico, acompanhando o
disposto na legislagao vigente.

Art. 25. A Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA), mediante
andlise e deliberagdo do Conselho de Administracéo, fica autorizada a instituir o
Programa “Bolsa Medicina Universitaria”, cuja regulamentagdo sera devidamente
especificada mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 26. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Comissdo de Processos
Seletivos e Concurso Publico, e do Exame Vestibular, e/ou pela Presidéncia da
Autarquia, conforme for o caso.

Art. 27. A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagzo, revogando
as disposicdes em contrario, especialmente as Leis Ordinarias Municipais n° 3.439, de
21 de dezembro de 2006, n° 3.907, de 03 de junho de 2013 — com redagéo modificada
pela Lei Ordinaria Municipal n® 3.922, de 01 de julho de 2013 — e o disposto no art. 7°,
da Lei Ordinaria Municipal n® 3.445, de 28 de dezembro de 2006 — com redag&o
modificada pelas Leis Ordinarias Municipais n° 3.543, de 28 de dezembro de 2007 e n°
3.693, de 12 de dezembro de 2009.

Palacio Celso Galvao, em 04 de outubro de 2023.

SIVALDO RODRIGUES Assinado de forma digital por SIVALDO

RODRIGUES ALBINC:70538034491

ALBINO:70538034491 Dados: 2023.10.04 10:04:20 0300

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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ANEXO | - DAS FUNGOES INERENTES AO PROCESSO SELETIVO

PRESTADOR DE SERVICO ATRIBUICOES

Presidente Planejar, organizar e coordenar todo o
processo seletivo, administrando os
prédios onde havera as provas. Garantir a
lisura do processo zelando para que nio
haja fraudes. Autorizar o afastamento de
qualquer um dos cargos abaixo.
Responsabilizar-se pela guarda das provas
desde a confecgado até sua entrega nos
prédios, zelando pelo sigilo absoluto.
Executar o treinamento do corpo funcional.
Providenciar substituicdo daqueles que
nao compareceram de acordo com ©
apresentado pelo Supervisor Geral.

Presidente Adjunto Apoiar o Coordenador Geral em todas as
suas acbes. Cuidar para que a realizagéo
da prova siga rigorosamente a
programacdo estabelecida. Coordenar a
reunido de treinamento, a preparacgéo das
salas e a sinalizagdo no interior do(s)
prédio(s). Cuidar das identificacbes dos
malotes de provas, atas de presenca e
ocorréncias. Coordenar a distribuicdo
correta dos malotes que contém as provas
para seus devidos prédios.

Membros Acatar e cumprir com as solicitagbes do
Presidente, procurando observar e relatar
toda e qualquer anormalidade para que
sejam  providenciadas as devidas
corregdes. Outras atribuicdes
determinadas pelo Presidente.
Responsavel pelas atividades relativas a
aplicagao de provas em um conjunto de
unidades numa determinada area, sob sua
responsabilidade, no local em que for
designado para trabalhar,
supervisionando, também, os trabalhos
realizados pelos coordenadores de
prédio/area. Distribuir o material de cada
unidade. Acompanhar o coordenador de
prédio e seu responsavel para abertura do
mesmo. Ajudar ao Coordenador de Area
na distribuicdo dos pacotes de prova.
Responsabilizar-se pelo acompanhamento
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das atividades dos Porteiros, Vigilantes ou
Segurancgas. Outras atribuigdes
determinadas pelos coordenadores e
supervisores.

Supervisor de Tl Configurar, instalar softwares e hardwares
necessarios. Verificar os computadores
que serdo usados durante o processo,
acompanhar os processamentos de dados.
Realizar manutencdo preventiva e
corretiva nos equipamentos e providenciar
eventuais substituicdes. Outras atribuigGes
determinadas pelos coordenadores e
supervisores.

Coordenador de prédio Responsavel por todas as atividades
relativas a aplicagdo de provas na sede
sob sua responsabilidade,
supervisionando, também, os trabalhos
realizados pelos fiscais de prédio, fiscais
de area, fiscais de sala/corredor e fiscais
de sanitario. Solicitar ao corpo funcional
que assine a ata de apresentagdo com
horario de chegada e saida, declaragdo
atestando a auséncia de vinculo social ou
consanguineo. Havendo qualquer
impedimento providenciar a troca ou
substituicdo. Responsabilizar-se  pelo
acompanhamento das atividades do Fiscal
de Sala e Apoio. Outras atribuictes
determinadas pelos coordenadores e
supervisores.

Auxiliar de prédio
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Responsavel por todas as atividades
pertinentes a estrutura fisica do prédio,
auxiliar em todas as atividades o
Coordenador de prédio, incluindo a
abertura do mesmo em casos de utilizagéo
de prédios fora da AESGA.

Coordenador de area Seguir as instrugées do Coordenador de
Prédio procurando auxilia-lo nas atividades
assim designadas. Acompanhar a
assinatura de chegada junto ao
coordenador de darea. Acompanhar os
candidatos com problemas de
documentacgado, que tenha que se deslocar
para a enfermaria e eventuais problemas
em que tenha que se apresentar a
coordenacédo. Nao permitir que qualquer
candidato se desloque no prédio sem seu
acompanhamento. Responsabilizar-se
pelo acompanhamento das atividades do
Fiscal de Sala, Fiscal de apoio, Fiscal de
Corredor, Banheiro e/ou Servigos Gerais.
Transcorrido uma hora de prova recolher
todas as sobras dos cadernos de prova.
Outras atribuicdes determinadas pelos
coordenadores e supervisores.

Fiscal de Sala Responsavel pelas atividades relativas a
aplicagcdo de provas na sala em que for
designado e podera atuar, também, como
fiscal de corredor. Garantir que os
candidatos mantenham sobre a carteira
somente o documento com foto, o
comprovante de inscricdo e caneta, além
das provas e folhas de respostas. Quando
faltarem 10 minutos para inicio das provas,
romper o lacre do pacote de provas, na
presenca de trés candidatos e lavrar na Ata
de Ocorréncia colhendo a assinatura dos
Fiscais de Sala, Apoio e dos trés
candidatos que presenciaram o]
rompimento e a finalizacdo da aplicagdo
das provas. Nao permitir troca de
informacdes entre os candidatos. Nao
assentar ou se manter encostado na porta
da sala, ou ainda que ler a prova ou
qualquer outro material que ndo tenhas
relagdo com a fiscalizagdo. Permitir o
afastamento do Fiscal de Apoio, somente
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em caso de necessidades fisiolégicas. Ao
termino da prova, conferir todo o material
dos candidatos, principalmente Folha de
Respostas e Folha de Redagio,
organizando-as em ordem numérica, ndo
separar as folhas dos ausentes, para
apresentacdao e conferéncia junto a
coordenagao. Outras atribuigdes
determinadas pelos coordenadores e
supervisores.

Fiscal de Apoio Seguir as instrucées do Fiscal de Sala
procurando auxilid-lo nas atividades
relativas a aplicagéo de provas na sala em
que for designado e podera atuar, também,
como fiscal de corredor. Organizar a
entrada dos candidatos pedindo que
coloquem seus pertences nas sacolas e
verificar se os candidatos estdo apenas
com o documento com foto, 0 comprovante
de inscricdo e caneta. Atentar para o pleno
cumprimento das determinagbes que
regem o concurso, solicitando a retirada de
boné, tiara, relégio, celular, ou qualquer
objeto que possa gerar suspeita de fraude,
colocando todos esses objetos nas sacolas
que foram entregues na fila. Observar para
que o candidato ndo permita que outros
vejam a sua prova. Relatar qualquer
anormalidade ao Fiscal de Sala. Nao
assentar ou se manter encostado na porta
da sala, ou ainda que ler a prova ou
qualquer outro material que nio tenhas
relagdo com a fiscalizagdo. Ao término da
prova, providenciar a retirada dos adesivos
das carteiras, a lista de parede e verificar
se algum candidato possa ter esquecido
seu material nas cadeiras. Outras
atribuicées determinadas pelos
coordenadores e supervisores.

Enfermaria Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo. Assegurar e participar da
prestacdo de assisténcia de enfermagem
segura, humanizada e individualizada aos
participantes. Prestar assisténcia direta
aos participantes graves e realizar
procedimentos de maior complexidade.
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Registrar observagdes em relatério do
ocorrido ao final do processo seletivo.

Porteiro, Vigilante ou Seguranga Garantir a segurancga externa do edificio
onde estéo sendo realizadas as provas nao
permitindo que nenhuma pessoa fora do
processo entre no predio e, se necessario
acionar o policiamento para garantir a paz
e a integridade do concurso. Auxiliar no
controle e organizacdo da entrada dos
candidatos.

Fiscal de Corredor Seguir as instrugdes do Fiscal de Area
procurando auxilid-lo nas atividades
relativas a organizacdo da entrada dos
candidatos no prédio e das filas do setor
em que for designado. Evitar conversas no
corredor com os fiscais, para um bom
andamento do trabalho. Conduzir os
candidatos entre a ida e vinda das
instalagées sanitarias, um por vez,
evitando manter contato verbal com os
mesmos.

Fiscal de Banheiro Determinar quando podera utilizar o
banheiro e qual o Box, atuando também,
como fiscal, garantindo que os candidatos,
ao utilizarem as instalagbes sanitarias, ndo
estejam portando dispositivos ou materiais
que permitam fraude e comprometam a
lisura do processo. Utilizar o detector de
metais para escanear os candidatos antes
dos mesmos acessarem as instalagdes
sanitarias. Nao assentar ou se manter
encostado nos corredores e porta do
banheiro, ou ainda ler qualquer material
que nao tenhas relagdo com a fiscalizac3o.

Servigcos Gerais Providenciar a limpeza das salas, dos
corredores e instalagbes sanitarias,
esvaziando os cestos de lixo sempre que
necessario. Ficar atento a manutencéo e
limpeza de todas as areas do processo.
Relatar qualquer anormalidade ao Fiscal
de Area. Nao assentar ou se manter
encostado nos corredores e porta das
salas, ou ler qualquer material que néo
tenhas relagdo com a fiscalizagdo. Outras
atribuicbes determinadas pelos
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supervisores, coordenadores e fiscais de
area.

Motorista O motorista ira dirigir veiculos
automotores, obedecendo ao Cddigo
Nacional de Transito, seguindo itinerario e
programa estabelecido; adotar medidas
adequadas a prevengdo ou solugdo de
qualquer incidente, garantindo sua propria
seguranca e a dos passageiros;
Providenciar a conservagdo do veiculo,
verificagdo do  abastecimento de
combustivel, agua e 6leo, execugdo de
pequenos reparos. Dirigir veiculos
transportando pessoas, materiais e outros,
conforme  solicitagdo, zelando pela
seguranca. Prestar ajuda no carregamento
e descarregamento de  materiais,
encaminhando-os ao local destinado.
Preencher relatérios de utilizagdo do
veiculo com dados relativos &
quilometragem, horario de saida e
chegada e demais ocorréncias durante a
realizagdo do trabalho. Recolher o veiculo
apds o servigo, deixando-o corretamente
estacionado e fechado. Manter em sigilo
toda e qualquer informacéo referente aos
trabalhos, matérias, debates e/ou
documentagdes que 0 mesmo tiver acesso.
Realizar outras tarefas afins.

Professor elaborador de questdes | Responsavel pela elaboragdo de questbes
para o Vestibular por disciplina determinada por um tema
proposto pela Coordenagdo Geral. Nao
podera haver troca de informacgdes entre
os profissionais, incluindo a identidade dos
outros colegas que estdo participando da
elaboracdo do mesmo exame, tdo pouco o
acesso ao contetido completo da prova.

Professor Elaborador de Tema de Responsavel pela elaboracéo de tema de
Redacao Redacéao dissertativa, determinada por um
tema proposto pela Coordenacao Geral.

Professor Corretor de Redagao para | Avaliar ndo s6 a capacidade de o candidato

o Vestibular produzir um texto argumentativo, mas
tambem de ler e interpretar o(s) texto(s)
sugerido(s) para auxiliar o candidato. Caso
haja fuga do tema, o corretor anulara pelo
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fato de o candidato demonstrar falta de
capacidade para, minimamente,
compreender e seguir as orientagbes
apresentadas. A redacdo produzida pelo
candidato somente sera corrigida se
estiver de acordo com a proposta sugerida
e dentro dos critérios do processo seletivo.

Professor Elaborador de Questdes | Elaboracdo de questdes de acordo com

de Concurso sua especialidade com o objetivo de aferir
o conhecimento do candidato. A instituigio
deve informar ao elaborador o perfil do
profissional que deseja admitir e o nivel de
escolaridade exigido. O numero de
professores envolvidos na elaboragéo das
provas varia de concurso para Concurso,
segundo a organizadora. Os concursos
abordam assuntos especificos. Os
especialistas devem ser professores
universitarios. A sele¢ao dos profissionais
leva em conta idoneidade, competéncia
pedagogica, dominio dos assuntos
abordados nas provas e na metodologia
para elaboracéo das questdes, capacidade
de manter sigilo e ndo ter parentesco com
candidatos.

Professor Corretor de Redacdo de | Avaliar a capacidade de o candidato

Concurso produzir um texto argumentativo. Caso
haja fuga do tema, o corretor anulara pelo
fato de o candidato demonstrar falta de
capacidade para, minimamente,
compreender e seguir as orientagbes
apresentadas. A redagdo produzida pelo
candidato somente sera corrigida se
estiver de acordo com a proposta sugerida
e dentro dos critérios do concurso. O
niamero de professores corretores
envolvidos ira variar de concurso para
concurso, segundo a organizadora. Os
especialistas deverdo ser professores
universitarios. A selecdo dos profissionais
leva em conta idoneidade, competéncia
pedagodgica, dominio dos assuntos
abordados nas provas e na metodologia
para elaboragao das questdes, capacidade
de manter sigilo e nao ter parentesco com
candidatos.
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Banca Examinadora de Concurso | Para efeito de composi¢cdo das Bancas
Examinadoras, serao considerados
professores  acostumados com a
metodologia e com o assunto em questao.
No caso de ndo haver pessoal docente
dentro da prépria Institui¢do, habilitado em
concurso publico, a Comissao
Examinadora devera ser composta por
Docente(s) de Unidade(s) com area(s) de
conhecimento afim dentro da prépria
Instituicao elou por professores
convidados. A Banca Examinadora sera
composta de, no minimo, trés (03)
membros. Cada banca contara com seu
respectivo presidente, sendo designado
pelo Coordenador Geral em portaria
especifica, a partir de uma lista de
professores e/ou pesquisadores indicados
pelo Conselho da Unidade Académica
diretamente interessada no concurso,
devendo os componentes da lista serem
portadores de titulo igual ou superior ao
titulo exigido para investidura no cargo.
Para cada uma das Bancas Examinadoras
previstas devera ser designado um
professor suplente, respeitando-se as
mesmas exigéncias de titulagdo e classe
dos membros titulares e resguardando-se
a composi¢ao das Bancas Examinadoras.
Caso néo haja candidatos com o titulo de
doutor, a banca podera ser constituida por
até dois membros que possuam o titulo de
mestre. Caso ndo haja candidatos com
titulo de mestre, a banca podera ser
constituida por até dois membros que
possuam o titulo de especialista.

Palacio Celso Galvao, em 04 de outubro de 2023.
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ANEXO Il - TABELA DE VALORES DOS PRESTADORES DE SERVICOS NA
COMISSAO ORGANIZADORA DOS PROCESSOS SELETIVOS E DE VESTIBULAR
DA AESGA

PRESTADOR DE SERVICO

REMUNERACAO

Auxiliar de Prédio

R$ 350,00

Banca Examinadora de Concurso

De acordo com Lei Municipal n°
3884/2013, e suas alteragdes. Atribuindo
os mesmos valores utilizados como
pagamento da hora/aula.

Coordenador de Area R$ 300,00
Coordenador de Prédio R$ 500,00
Enfermeira R$ 250,00
Fiscal de Apoio Ndo serd remunerada, recebendo

declaragdo de atividade complementar.

Fiscal de Banheiro

R$ 150,00

Fiscal de Corredor R$ 200,00
Fiscal de Sala R$ 250,00
Motorista R$ 250,00
Porteiro, Vigilante e Seguranca R$ 200,00

Professor
Concurso

Corretor de Redagdo de

R$ 40,00 por lauda corrigida.

Professor Corretor de Redagdo para o
Vestibular

R$ 15,00 por cada corregdo e R$ 15,00
por cada recorrecio.

Professor elaborador de questdes de
concurso

R$ 95,00 por questéo elaborada

Professor elaborador de questdes para o
Vestibular

R$ 60,00 por questao elaborada

Professor elaborador de tema de | R$ 150,00 por tema elaborado.
Redacao

Servicos Gerais R$ 150,00

Supervisor de TI R$ 400,00

Presidente e Presidente Adjunto R$ 700,00

Membros R$ 600,00

Palacio Celso Galvao, em 04 de outubro de 2023.
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ANEXO Il - DOS REQUISITOS PARA A OCUPAGAO DE FUNGOES NA
COMISSAO ORGANIZADORA DOS PROCESSOS SELETIVOS E DE VESTIBULAR
DA AESGA

PRESTADOR DE SERVICO

REQUISITOS

Presidente

Fiscal de sala

Formagdo no minimo de nivel superior e
possuir comprovada experiéncia.

Professor

Formacéo de nivel superior.

Fiscal de Apoio

Discente regularmente matriculado da
AESGA.

Enfermeira

Formada na area de enfermagem,
registro profissional no érgdo de classe
para as fungbes cujo exercicio
profissional esteja regulamentado por Lei
€ possuir experiéncia comprovadas de no
minimo 2 anos.

Porteiro, Auxiliar de prédio, vigilante,
seguranca, fiscal de corredor

Formagao de nivel fundamental ou médio
€ possuir comprovada experiéncia.

Fiscal de Banheiro, Servigos Gerais

Formagdao de ensino fundamental
completo ou incompleto.

Motorista

Carteira Nacional de Habilitagdo -
Categoria D

Palacio Celso Galvao, em 04 de outubro de 2023.
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ANEXO IV - REMUNERAGAO DOS INTEGRANTES DA COMISSAO
ORGANIZADORA DOS PROCESSOS SELETIVOS E DE VESTIBULAR DA AESGA

CARGO | QUANTIDADE ATRIBUICOES E PODERES REMUNERACAO

Presidente 01 Cabera ao Presidente, planejar, R$ 3.000,00
executar, organizar, coordenar,
divulgar, acompanhar 0s

processos seletivos.

Adjunto 01 Cabe ao Adjunto, além de R$ 2.000,00
substituir o Presidente em
situacdes adversas, acompanhar
todo processo organizacional
seletivo. Coordenar e deliberar
junto com a comissdo, o0s
procedimentos e atividades do
processo seletivo, ao longo do ano
e na aplicacdo do exame e
divulgagao dos resultados.

Membros 03 Cabe ao Membro a divulgagéo do R$ 1.500,00
processo seletivo através de
palestras e contatos com as
escolas de ensino médio e cursos
pré-vestibulares. Apoiar o
processo organizacional e de
divulgacao do processo seletivo
assumir fungdes delegadas pela
Presidéncia do processo seletivo
da AESGA. Assessorar a
comissdo nos procedimentos e
atividades do processo seletivo,
ao longo do ano e na aplicag@o do
exame e divulgacdo dos
resultados.

Palacio Celso Galvao, em 04 de outubro de 2023.
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