Camara Municipal de Garanhuns
Gabinete do Vereador Johny Albino

PROJETO DE LEI N.° 7 72& /2022.

Autoriza o Poder Executivo a criar um
Banco de Oportunidades Municipal
denominado “Tem Emprego Al”, no
municipio de Garanhuns.

Art. 1°. Autoriza a criagdo do Banco de Oportunidades Municipal denominado “Tem
Emprego AI” pelo Poder Executivo.

§1°. O Banco de Oportunidades Municipal devera oportunizar os dados de vagas de
emprego, prestadoras de servigos e seus curriculos a todos os municipes de Garanhuns.

§2°. O Banco de Oportunidades Municipal devera, por meio digital, promover a interface
entre pretendentes a vagas de emprego e empregadores locais.

§3°. O Banco de Oportunidades Municipal devera reservar espagos especificos para o
preenchimento de vagas a jovens em busca do primeiro emprego e a idosos em busca da
reinser¢ao no mercado de trabalho.

Art. 2°. O poder executivo ira regulamentar a presente lei.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio

Garanhuns, 16 de Novembro de 2022.

SEMVALDO RODRIGUES ALBINO
(JOHNY ALBINO)
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

Com uma das maiores economias do Estado de Pernambuco
¢ inegavel capacidade de atragdo de novos investimentos e empreendimentos que 0 nosso
municipio tem.

Mas Garanhuns também precisa ser notado como um
municipio criativo e inovador também na insergio de mio de obra local. E dever do poder
publico municipal criar mecanismos que garantam este objetivo. Por isso, a iniciativa de
um banco a ser disponibilizado digitalmente, pelas plataformas do Poder Executivo, tem
como fungdo criar o elo entre as pessoas em busca de um emprego e os empregadores, a
partir de cadastros a serem criados pelo municipio.

Portanto, nobres colegas, pelo fato deste projeto abranger e
beneficiar a todos diretamente, pe¢o o apoio maci¢o de Vossas Exceléncias para que
juntos possamos aprova-lo.

Confiante na aprovagdo do presente projeto, renovo a Vossas
Exceléncias minhas homenagens de distingdo e aprego.



