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MENSAGEM N° 034/2022
Garanhuns, 08 de novembro de 2022.

[ REGIME DE TRAMITAGAO: URGENCIA URGENTISSIMA |

Excelentissimo Senhor Presidente, e demais Membros do Poder Legislativo do
Municipio de Garanhuns,

Em conformidade com o disposto nos arts. 47, inc. lll, 67, inciso XIX, da Lei
Organica do Municipio de Garanhuns, no art. 30, inciso |, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e dos arts. 64, §1°, inciso lll e 73, §1°, do Regimento Interno da
Camara Municipal de Garanhuns, tenho a honra de submeter ao exame e deliberagéo
desta Egrégia Casa Legislativa, o incluso projeto de lei ordinaria que, na conformidade
das justificativas a seguir apresentadas, “Autoriza aporte financeiro para pagamento
da 22 parcela da folha do 13° (décimo terceiro), salario aos servidores da AESGA,
e d4 outras providéncias”.

A luz do que preconiza o art. 1°, da Lei Ordinaria Municipal n° 3.445, de 28 de
dezembro de 2006, a Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) destina-se
a promogdo do ensino superior, a extensdo e a pesquisa cientifica, ofertando,
atualmente, os cursos de graduacdo em Administragédo, Direito, Secretariado
Executivo Bilingue, Educacao Fisica, Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo,
bem como os cursos tecndlogos de Gestdo Hospitalar e Gestao de Recursos
Humanos.

Logo, para cumprir fielmente seus objetivos institucionais, a Entidade Autarquica
Municipal — no uso de sua Autonomia Financeira, Administrativa e Patrimonial —
gerencia, aplica e arrecada recursos financeiros que, em sua maioria, advem das
contribuicdes/mensalidades escolares, sem embargo das taxas administrativas
cobradas por servigos especificos e divisiveis no ambito da Instituicdo de Ensino
Superior.

Todavia, em razéo do notério cenario de crise econdmico-financeira, a Autarquia
de Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) tem experimentado déficit acentuado na
atividade de arrecadacdo de contribuigdes/mensalidades escolares e das taxas
administrativas diversas, face ao quadro de inadimpléncia dos estudantes.

Para ilustrar a assertiva anterior, pego licenca a Vossas Exceléncias para
visualizar as imagens a seguir, que retratam a projecdo da inadimpléncia dos discentes
da AESGA nos exercicios de 2021 e 2022:

iy Contas a Receber - Inadimpléncia - Sintético "
Pagina : 1/1 Vencimento: 04/01/2021 @ 301122021 Ano. 2021 Més 1a12  Taxa 00045 - Mensalidade '%‘
Més referonte ao Titule Faturado  Acréschmos Descontos Pago Inadimplincia
022021 B874.726.16 1.157,12 50.318,33 624 624 98 22.97%
03/2021 #62.102,08 737,58 B7.764,38 885.801,72 24 31%
0412021 860.725.97 120750 6383759 57201161 26,28%
052021 844.569.98 108977 6380889  569.074.09 25,19%
06/2021 786.526,20 114184 6579942 53121818 16.81%
08/2021 788.455.92 131973 39.35055  572.908,67 22.51%
09/2021 783.588,03 83348 5008634  551.37540 23,35%
10/2021 780.192.35 182783 4086436  540.380.42 24 61%
1172021 776.215.81 93200  AT.25453 53847929 24.86%
1212021 777.360,61 4170 5250958  448.133.84 35,60%
Total Geral: £.134.460,11 10.378,64  550.36395 5.533.678,80 24.60%
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e Contas a Receber - Inadimpléncia - Sintético =N
Pagna: 111 Vencimento: 01/01/2022 a 30/12/2022 Ano: 2022 Més.1a 12 Taxa: 00045 - Mensalidade ‘%‘
Més referonis a0 Titulo Faturado Acréscimos  Descontos Pago Inadimplincia
02/2022 800.165.53 1.682,32 3330192  595.860,03 21,56%
03/2022 786.475,12 687,09 31.24167  S70.97581 23,52%
04/2022 780.530.59 1.012.82 3250145  554.67169 24 30%
052022 774.388 64 749,13 3280463  555.682.96 24,08%
0812022 749.347.14 1.005,91 3262442 55393213 21,86%
0712022 77043 0,00 0,00 770,43 0,00%
08/2022 712.438 64 122235 26685400  S3IZBTTAT 21,63%
09/2022 703.923,00 802,74 2817211 495.621.21 25,70%
1042022 83,608,683 0.00 7.184,77 93.962,05 85,20%
1112022 883.605.63 0.00 96,30 385,20 99,93%
122022 884.730,41 0,00 0,00 0,00 100,00%
Total Goral: 7.359.980,78 716238  224.581,27 1.954.958,98 43.31%

Nesse conjunto, o presente Projeto de Lei visa exatamente proporcionar um
auxilio, mediante o cumprimento de contrapartidas, para a Autarquia do Ensino Superior
de Garanhuns — AESGA, por ora fragilizada economicamente, em razao do importante
papel sécio educacional que Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA
representa neste Municipio, fica compromissado a parceria existente com 0 Executivo
do Municipio de Garanhuns, conforme verifica-se e discrimina-se no artigo 2° do incluso
Projeto de Lei.

Logo, ao analisar a estrutura administrativa da Autarquia de Ensino Superior de
Garanhuns (AESGA), constatou-se a necessidade de salvaguardar o bem intelectual, a
iniciativa socio educacional, a instituicdo e principalmente os colaboradores
(Professores e servidores do administrativo) lotados na referida Instituicao, no intuito de
aportar o valor do pagamento da 2° parcela do 13° salario dos servidores publicos da
Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, mediante aprovacdo desta
distinta Casa das Leis.

Mediante o exposto, tendo em vista que a redagéo do projeto de Lei ndo versa
sobre a criagdo ou majoragdo de vantagem pecuniaria, mas sobre a salvaguardar o
direito consolidado pela Lei n® 4.749, de 12 de agosto de 1 965, que dispde sobre 0
Pagamento da Gratificagdo prevista na Lei n° 4.090, de 13 de julho de 1962, que possui
status de direito fundamental, a saber, art. 7°, inc. VIII, da CRFB/88, denominado 13°
(décimo terceiro salario).

Nzo obstante, a propositura em anexo trata-se de iniciativa de grande alcance
social, deixando claro a necessidade do Poder Executivo, em parceria com o Poder
Legislativo, adotar medidas de protecdo e apoio ao patriménio educacional deste
Municipio.

Isto posto, ha necessidade de que o referido Projeto de Lei seja apreciado em
regime de urgéncia urgentissima, nos termos do art. 97, §§ 1° e 2°, do Regimento

Interno desta Egrégia Camara Legislativa, em face da natureza da matéria e sua
importancia dentro do contexto anteriormente citado.

Desta forma, Senhor Presidente, estou certo que Vossa Exceléncia e seus pares,
estardo, mais uma vez, dando a Garanhuns-PE uma contribuigdo importante na matéria
ora tratada, necessaria para conferir homogeneidade as medidas de contingenciamento
adotadas, privilegiando o trato da coisa publica com austeridade, responsabilidade e
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previsibilidade na gestdo administrativa, estima-se que a aprovacéo da medida contida
na iniciativa em anexo, contara, por certo, com o aval dessa Colenda Casa de Leis.

Face ao exposto, na certeza de contar com 0 apoio de Vossas Exceléncias na
aprovagdo da inclusa propositura, aproveito o ensejo para renovar os protestos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,

o R Ul

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito



‘ % e
)59)_ az}\\Q oo
¥ G
¥ 3911' Projeto de Lei N° 034/2022
v |

»_" ok EMENTA: Autoriza aporte financeiro para
\9}‘} ¢ pagamento da 22 parcela da folha do 13°

Q)) (décimo terceiro), salario aos servidores da

AESGA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pela Constituigio Federal, Constituicao Estadual e Lei Organica do Municipio
de Garanhuns, submete a apreciaco do Egrégio Poder Legislativo, o seguinte Projeto
de Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o poder Executivo Municipal, em razéo da crise causada
pela pandemia, a realizar um aporte financeiro para pagamento da 2° parcela da folha
do 13° (décimo terceiro) salario referente ao ano de 2022 dos servidos integrantes do
quadro de pessoal da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA.

§ 1° - O valor do aporte corresponde ao valor maximo de R$ 400.000,00
(Quatrocentos mil reais) repassados em parcela Unica, até o dia 30 de novembro.

§ 2° - A AESGA encaminhara para a Secretaria de Finangas do Municipio, até o
dia 31 de dezembro de 2022, a comprovagéo do pagamento efetuado aos servidores, a
titulo de folha de pagamento de 13°, como forma de prestagéo de contas dos valores
aportados.

Art. 2°. A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, em
contrapartida ao disposto no § 1° do art. 1° desta Lei, obrigar-se-a a prestacédo dos
seguintes servigos e atividades junto a Prefeitura Municipal de Garanhuns, sendo eles:

| — Capacitagdo para os professores e funcionarios da Secretaria de Educagao
do Municipio de Garanhuns, abrangendo as areas de didatica e gest&o, podendo ser
uma turma por semestre com 50 (cinquenta) servidores;

Il — Oferta do curso de tecndlogo de gestéo hospitalar aos servidores indicados
pela Secretaria de Saude, podendo ser uma turma por semestre com 50 (cinquenta)
servidores;

Il - Capacitacdo de formagdo continuada para guardas municipais de
Garanhuns, podendo ser uma turma por semestre com 50 (cinquenta) servidores;

IV — Implantagéo do servigo do Nucleo Juridico Itinerante, junto a secretaria de
acéo social da Prefeitura Municipal de Garanhuns;

V — Parceria entre a Prefeitura Municipal de Garanhuns através das Secretarias
de Obras e Servigos Publicos e Assisténcia Social com os Nucleos de Engenharia e
Arquitetura da AESGA para apoio e elaboracéo de projetos de moradia populares;

VI — Cessdo de uso dos espacos pertencentes a AESGA (salas de aulas,
auditorio, quadra de esporte) durante o exercicio de 2023.

Paragrafo Unico - As contrapartidas descriminadas neste artigo serao
executadas durante o exercicio de 2023.
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Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar os termos desta Lei
mediante Decreto do Poder do Executivo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Celso Galvao, em 08 de novembro de 2022.

Apnideho Z (s

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito



