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AUTOGRAFO DA LEI N° 1.789/2022, DE 07 DE ABRIL DE 2022.

EMENTA: “Dispoe sobre o reajuste dos
Servidores da Camara Municipal de
Bom Conselho, constantes neste Projeto
e da outras providencias”.

A Chefe do Poder Legislativo Municipal de Bom Conselho, no uso de suas atribuigoes
legais, faz saber que o Plenario do Poder Legislativo de Bom Conselho aprovou a
presente Lei, nos termos abaixo, que segue para san¢ao, no prazo legal, sob pena de
promulgagao:

Art. 1°. Fica fixado em R$ 1.212,00 (hum mil, duzentos e doze reais), o valor do
menor vencimento mensal dos servidores ocupantes de cargos comissionados e efetivos
da Cémara de Vereadores do Municipio de Bom Conselho, ficando o mesmo
equiparado ao salario minimo vigente.

Art. 2°, Ficam reajustados em R$ 112,00 (cento e doze reais), acrescido de 10%
(dez por cento), os vencimentos dos servidores efetivos de Nivel N. 1 a N. 7 da Camara
de Vereadores do Municipio de Bom Conselho, conforme anexo 1.

Art. 3°. Ficam fixados em 1.804,88 (Hum mil, oitocentos e quatro reais e oitenta
e oito centavos), os valores dos vencimentos dos Cargos de Diretor de Tesouraria e
Diretor de Recursos Humanos, Simbolo CC.2.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das
dotacGes orcamentarias proprias constantes do orcamento da Camara, suplementadas se
necessario, nos termos (do art. 8° da Lei n°® 1.773 de 16/11/2021 (Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio financeiro de 2022).

Art. 5°. O impacto orgamentério-financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e 21
da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, € dispensado por ndo acarretarem,
as despesas, elevacdo do total da despesa orgamentaria, por serem preexistentes, ndo
caracterizando acdo nova ou ampliacdo de acoes.
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Art. 6° As despesas de que trata a presente Lei, estdo em conformidade com o
disposto na Lei Municipal n® 1.757 de 08 de Setembro de 2021 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2022) e Plano Plurianual 2022-2025 aprovado pela
Lei Municipal n® 1.772/2021.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

efeitos financeiros a 1° (primeiro) de Janeiro de 2022.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Casa de Dantas Barreto, em 07 de Abril de 2022.

Eliane Ramos Dias de Melo
Chefe do Poder Legislativo Municipal de Bom Conselho



PLANO DE CARGOS E SALARIO

Casa de Dantas Barreto, em 07 de Abril de 2022.

L ANEXO |
[P
22
g’% - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
58 ° I — Servicos de Nivel Basico
é % ; 2 Auxiliar de servigos gerais NB. 1 1.212,00
® 22 2 Vigilantes NB. 2 1.766,73
é\) % 1 Continuo NB. 2 1.848,89
£ ;z': 2 Motorista NB. 4 1.841,53
s> 2 — Servigos de Nivel Médio
% 1 Escriturério legislativo NM. 3 1.809,71
g 1 | Digitador legislativo NM. 5 4.061.40
% 1 Assistente administrativo NM. 6 3.892,06
§ 1 Teécnico em contabilidade NM. 7 4.216,26
2

Eliane Ramos Dias de Melo
Chefe do Poder Legislativo Municipal de Bom Conselho



PLANO DE CARGOS E SALARIO

ANEXO 11

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
= Quant. | Grupo Ocupacional/Denominacao Simbolos Vencimentos
i 1 | Chefe de Gabinete cC.1 1.212,00
583 1 | Chefe de Expediente CC.1 1.212,00
? E 1 Diretor de Tesouraria CC.2 1.804,88
% ,5 1 Diretor de Recursos Humanos CC.2 1.804,88
® )Tg 11 Assessor Legislativo CC.3 1.680,00
& 9 Assessor de Gabinete CC.3 1.680,00
g)'; 1 Secretario de Controle Interno CC.5 6.000,00
5 1 | Secretario da Camara CC.5 6.000,00

Casa de Dantas Barreto, em 07 de Abril de 2022.

Eliane Ramos Dias de Melo
Chefe do Poder Legislativo Municipal de Bom Conselho



